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. rozmist&ného agenturniho apardtu. oy,

vou formou pracovat nezacali. - b
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"5' 'Nase strana a vlada ve snaze urychlit; téempo vystavby soci-

alismu v nai zemi a tim 'zvy&it hmothou i kulturni troven pra-

. cujicich, vydala zasadni usnesem o dalsxm"ronOJl prumyslu aze-
' medelstv1 Sl i ’

- Zkugenosti  ze soc1ahstlcké vvstavby v ‘na8t ‘zeml ukazup

f’ze GspéSné’ plndni t&chto ' usneseni v Fad& ‘odvétvi narodniho

hospodéafFstvi brzdi tridni neprételé rozkradam socialistického
a druZstevniho majetku, zlodéji a razné.jiné:deklasované Zivly,-
které se raznym zpusobem -dostaly. na vedouci-a:jina odpovédna

-mista. Tyto Zivly vyuZivajice nedostate¢né:bdélosti a kontroly se

strany vedeni podmku, Gfadq, organisaci, pracujicich:a orgénd
VB, zaméFily svop trestnou &innost'na’ podlamovéani narodniho

4hospodarstv1 v nasi zemi a na narusovém duvery v lldove—demo-
kratwké zizenlo. § - [ ook s and ;

- Bylo. jiz prokézano zeﬂodhaht neprltelovy umysly a hkvx—

: dovat dobi'é maskované zlodinecké. podzemii,; odhalit vrahy, lu-
‘pice; rozkradace socialistického vlastmctw._zlode;]e a-.jiné de-

[

klasované. Zivly, je .moZné jen pomoci spolehhvého a. spravne

T kdyZ pFislusnici VB pracugl s agenturou pomerne krétkou
dobu, vysledky prédce.potvrzuji, Ze Vetsma pracovnikd operativ-
nich souddsti VB spravn& pochopila’ dileZitost ‘téchto novych
forem prace i jeji prednosm v boji's trestnou &innosti. Nékteré
spravy ‘'VB, méstské spravy, odbory a oddé&leni ‘VB dosahly za

pomoci agentury jiZ fady.vyznamnych: uspechu pti:odhalovani
‘zloCinnosti, ktera po cela leta pusobila- zn?cnérskody (kraJ Brno,

Usti nad Labem, Plzeti a Ostrava) L [N

’

rativni pracovnici, ktefi, Gak ukaza]v proverky, dosud: touto no-

"V instrukeich o praci s agenturou, pro: vedem operatlvnich

‘ ‘eV1denc' a pro vedeni eviderice agentury;v soudastech vefejné

bezpeénostl v Ffadé pozdej"r vydanych: rozkazu mmlstra vnitra |
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Jsou-vsak ve vere]né bezpecnost1 i takov1 nacelruc1 a ope—'
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a na etnych poradéch a shromazdénich VB byly podrobné vylo-
Zeny zpasoby a metody prace s agenturou. Byl vysvétlen po-
drobné postup pfi vyhiedavani kandidata pro spolupréci, jejich
vazani, rozmistovani agentury do konkretnich objektd, jejich
vychova a dodrZzovani co nejpfisnéj§i konspirace a kontroly
¢innosti agentury. T

Presto si mnozi na&elnici a operativni pracovnici VB dosud
néleZité neosvojili tyto velmi zavazné pokyny pro prdci s agen-
turou, néktefi si je nesnazili osvojit vibec a neméli ani zdjem

zvySovat svoji politickou a odbornou Groveii. . :

Tak se mohlo stit, Ze Instrukce a rozkazy jsbu v mnoha
piipadech hrubé& poruSovany, jejich plnéni neni zajiSténo:ne-
zbytnou kontrolou a nikdo-nevold k odpovédnosti operativni
pracovniky, kteii je porusuji. ; '

Kdyby se pracovnici vei'ejné bezpetnosti ndlezité seznamili
s Instrukei .0 operativni prici a ostatnimi vydanymi pokyny,
kdyby do vSech podrobnosti pochopili jejich obsah a se vsi od-
povédnosti je uplatfiovali v praxi, pak by musely byt tGspéchy
v boji s tresthou ¢innosti jeSté vétsi.

Provérkou stavu agenturnd-operativni préce v fadé sou-
-&asti VB bylo zji§téno, Ze jeSté ne vSichni nacelnici a operativnl
pracovnici VB spravné pochopili nové metody prace, zvlasté
pak préace s agenturou, kterd je i ve vefejné bezpefnosti hlav-
nim prostiedkem hoje s trestnou ¢innosti. Mnohé soudasti VB
dosud nesplnily nejzakladngjsi ‘dkol, sméfujici k vybudovéni
vysoce kvalitni agengturni sitd s dostatednym poctem spolu-
pracovnikli, za jejichZ pomoci mohou jeding Usp&$né pronikat
do zlodineckého prostfedi. pfedchazet pfipravovanym trestnym
¢inim a v&as odhalovat spachané trestné Ciny.

Poletni stav agentury VB je je§t€ maly a dosud nebyly
agenturou obsazeny dileZité objekty a useky, coZ znemoZiiuje
vCasné vdhalovani zlotinecké Cinnosti.

Nizka uroverl zaviazané agentury VB je zplsobena tim, Ze
se vyhleddvala a védzala bez ohledu na skutefnou potfebu, na-
rychlo, ¢imZ se hrub& poruSovaly zdsady Instrukce. Dosud ne-
jsou jeSté vézani spolupracovnici, ktefi maji spojeni se zloCi-
neckymi zivly v ddlezitych objektech, kde jsou provadény sabo-
taze, rozkradani a spekulace, nebo ktefl maji spojeni se Zivly,
zabyvaijicimi se podloudnictvim, pad&lanim penéz, loupeZemi,
vrazdénim, kradeZemi, neoprdvnénym drZenim zbran€, nebo
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Rozdélovnik:
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ministr vhitra

ndméstei ministra vnitra

hlavni sprava VB

spravy VB

S MV Jachymov

sprdva VB Z

0ZO VB

OVB

ZO VB

MS VB Praha, Brno, Bratislava, Ostrava
méstské odhory VB, méstski oddéleni VB

ukryvanim pachateld trestnych ¢&ind. Naopak. Operativni pra-
covnici ve snaze vykazovat vySSi pocCet spolupracovniku, prova-
dé&li vazani tam, kde to bylo snadné. Neprovadéli vazani podle
operativni situace, ale usilovali jen o ziskdni poctu. VSeobecng

se neprovadi operativni provérka osob, vybranych k vézéni, ne-

_7jiStuji se Jepch styky a tento stav vede k tomu, Ze za kratkou

dobu po-'vazini se agentura hromadné vylu¢uje a jako davod se
uvadi pracovni neschopnost spolupracovnika.

Béhem roku 1955 bylo vyFazeno 44. 3% vazané agentury,

~z toho 30.7%. pro.pracovni neschopnost "Takovy stav vede

k oslabeni bOJe s trestnou ¢innosti, vede i k nebezpec1 vyzrazo- .
vani metod na$i préace. .

Nizkou kvalitu agentury a Je]l nespravne rozmlstem a za-
méfeni dokazuje i skutecnost, Ze v roce 1955 predesla vere;)na
bezpecénost v celostatnim méFitku pomoci agentury jen 1% prl—
pravovanych trestnych &ind a ze spachanych trestnych ¢&ind
odhalila agenturni cestou pouze 10. 7% coZ je naprosto nedo-
stacujici.

Jesté horsi situace je na Useku bOJe proti rozkradam a spe=
kulaci, kde natelnici VB méli organisovat operativni praci tak;
aby pfevazna vétSina trestnych ¢inQ byla odhalovadna jen agen-
turni cestou. Pfesto i na tomto- Gseku bylo v roce 1955 pouze
14% tresthych &int odhaleno agenturou. :

]

Tento stav je zapfifinén také tim, Ze je nespravné postu—
povéno nagelniky soucasti VB a kadrovymi pracovniky pri vy-

.béru operativnich pracovniki. Nezkoumaji se jejich schopnosti,

pomér k operativni praci, nejsou dostate¢nd vychovavini a
velmi CGasto jsou ze zvlaStnich duivodid pfemistovéni Tim se
stdva, Ze operativni pracovnici nemaJx moznost si dikladné
osvojit zasady agenturne operatlvm price, mistni situaci, ztra-
ceji mnoho ¢asu poznavdnim nové problematiky a jejich prace
s agenturou se pochopitelné zhorSuje. :

Na pfiklad v krap Brno na O-VB Vyskov (nidcelnik npor.
Jan CERMAK) byl dne 26. V1. 1954 zavazan informéator »BOH-
DAN« a dne 29. XII. 1954 informéator »LUBOS NOVY«, u nichz
se béhem kratké doby vystFidali ¢tyFi fidici orgénove.

RovnéZ na ZO-VB Bratislava (na¢elnik npor. ZIGO) by! dne
5. V. 1954 zavézan informator »SLOBODA«, u néhoZ se rovnéZ
vystridali étyFi Fidici orgdnové.
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Hrubou zdvadou je také, Ze u mnohych soudésti VB se zis-
kavani a rozmistovdni agentury v objektech a na UGsecich préce
provadi Zivelné a bezplanovité. JeSté ne vSichni néacelnici si
,0svojili zdsadu, Ze agenturu je tieba planovat a ziskavat tam,
kde trestné &iny jsou zvlast nebezpecné, zavainé a tézko odha-
litelné. Bez agentury je téméi nemozné odhalit na pf. takové
trestné &iny, jako jsou loupeZe, kradeZe, sabotdZe, rozkradani,
paSeractvi, neopravnéné drZeni zbrani, spekulace a pod. Tyto
trestné &iny byly dosud odhalovany pouze na 50 - 60%. V pie-
vazné vétsiné soufasti VB jsou po téchto liniich a druzich trest-

nych &in do Fad agentury ziskdvani pouze jedinci.

Tak na pfiklad na odhalovéni vrazd se agentura podili pouze
4.3%, u kradezi (kterych je 65% ze viech trestnych ¢inlt) pouze
12%, na odhalovéni rozkradani a spekulace 25%, na odhalovani
neopravnéné drZenych zbrani 33.3% a na odhalovani jinych
druhl trestnych &ind je$té méné. S takovymi vysledky nemu-
Zeme v Zadném pripadé splnit své Ukoly, které byly stranou
a vladou uloZeny vefejné bezpe¢nosti. -

V praci s agenturou jsou opomijeny i takové tseky, jako
rozkladani zlo€ineckych skupin, tvoficich se mezi mladezi a
nejsou obsazovdna spolehlivou agenturou ani takovd mista,
kde pachatelé prodavaji kradené véci. Ukol vefejné bezpetnosti
nespoéiva jenom v tom zjistit pachatele a piedat ho k potresta-
ni, ale hlavng v tom, aby byla v zdrodku znemoZnéna ¢&innost
tvorici se zloGinecké skupiny zvlasté mezi mladezi, nebot naSim
iikolem je uchranit mladeZ pied trestnou &innosti, vyrvat ji ze
zloCineckého prostiedi a tak zajistit, aby vyrastala v fddné ob-
Cany nasi vlasti. .

Tam, kde ise orgdnim VB nepodatilo pfedejit trestnému
¥inu a tento jiZ byl spachan, tam musi za pomoci agentury zji~
stit pachatele, najit misto kde jsou ukryty nebo prodavéany
véci pochédzeiici z trestného ¢inu, tyto véci zabavit a vratit po-
Skozenému. Nebude-li ziskdna takovd agentura, bude nas boj
s trestnou &innosti jen malo Gspésny.

Vyhleddvani kandidath pro spolupraci a zkoumdni jejich
mozZnosti providdi se dosud v Fadé pfipadi mechanicky, ne-
acelnd a necilevédomé. K tomu, aby vazani bylo schvéleno, vy-
mys§leji si operativni pracovnici rizné kompromitujici materiély.

Tak na priklad zatatkem roku 1955 u O-VB Cesky Brod
{nacelnik por. KAISER) byl operativnim pracovnikem por. JI-
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13) vSichni nadelnici soutasti VB a jejich zastupci pro ope-
rativu musi mit svoji agenturu a musi odpovédné opera-
tivnim pracovnikim poméhat pfi rozpracovéni sloZitych
pripadd;

-

'14) nacelnici véech soudasti VB nejmeéné jednou za Ctvrt roku

provedou hluboky rozbor préce s agenturou a’'vysledky
zhodnoti na zasedéani §tabt. VG&i tém operativnim pracov-
niktim, kteti necht&ji zlepSit svoji préci) je nutno provést
patfiéna opatieni. Na druhé strané odméhovat ty, Ktefi do-
sahli dobrych vysledkd v agenturné-operativni prévm.
Podfizenym soutastem poskytovat pomoc k odstranéni
nedostatkd. ’

Soudruzi!

VSechny nedostatky v agenturné operativni praci odstranit:
mnohem rychleji a daslednéji, budete-li se cpirat o pomoc ﬁtya«
rovych organisaci na$i strany, kdyz za jejich pomocvi yytvorite
vhodné prostfedi pro kvalitni praci, jehoZ hlavnimi pfedpoklady
je kritiénost, bojovnost, iniciativa a stranické zaniceni pro véc.

Naéelnici vEcch stupfia si koneéné musi uvédomit, Ze tento
rozkaz mutZe byt uveden v Zivot jediné d€innou pomoci a cile-
védomou kontrclou, poskytnuteu podfizenym soucastem.

O¢ekavam od viech nadelnik( a operativnich pracovnikid VB,
7e udini opatieni k soustavnému zkvalitfiovéni a‘gentgpné-vopera--
tivni prace a tim i agenturni sité, se kterou budeme moci vést
G&inny boj proti trestné ¢innosti vSeho druhu.

V Praze dne 14. tdnora 1956.

Ministr vnitra
RUDOLF BARAK v. r.
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‘covniky planovat zpravidla mimo pracovni dobu spolupra-
covnika; , -

10) ziskané agenturni zpravy zpracovat tyZ den a naleZitym zpu-
sobem je proverovat. Tam, kde spolupracovnik podava jasné
a pravdivé zpravy, neprodlené je realisovat bez zavadéni
operativnich spist. Kde je nezbytné dalSi rozpracovani, za-
loZit agenturni nebo evidenéni spisy. Na jejich zékladé pak
sestavovat plany agenturné-operativnich opatfeni a v co
nejkrat3i lhaté tyto spisy realisovat. O vSech agenturnich
spisech, zaklddanych na O VB, MO VB a ZO VB, pfedkladat
spravé VB, MS VB, a 0Z0 VB podrobna hlaSeni soucasné
s plany opatfeni. U spisu, zakladanych na S VB, MS VB, 0Z0
VB pifedklddat tato hlaSeni hlavni spravé VB. Nadfizena
soudast VB je posoudi, da k nim konkretni pokyny a bude
kontrolovat jejich plnéni; : 1

11) nacelnici v§ech souddsti VB jsou osobné zodpovédni za pre-
kontrolovani rozpracovanych operativnich spisd s Ihatou

nad 6 mésict. U téch, kde je ziskdn dostatetny materidl,

provést realisaci a spisy, které nemaji perspektivu nebo
které byly zaloZeny na zakladé oficielnich ddaju, zastavit,
vyjmout z evidence a zaloZit do archivuy, s vyjimkou opera -
tivnich spist na neobjasnéné vrazdy, remeslné kasaie a sa-
disty. V budoucnu nepfipustit zaklddani podobnych spist
a zavadét je jen na zakladé agenturnich a jinych provéfe-
nych zprdv. Pro rozpracovani pachateld v operativnich spi-
sech vybirat az do ukonéeni rozpracovini pouze schopnou
agenturu;

12) zakazat schizky s agenturou na nahodilych mistech, zvlasté
ve sluZzebnich mistnostech soudsti VB, provést opatfeni
k ziskani konspirativnich byt a schlzkovych mistnosti a se
vSemi provéfenymi a schopnymi spolupracovniky uskutec-
fovat schlizky jen v téchto mistnostech pii zachovani nej-
piisnéjsi konspirace. Upozornit viechny operativni pracov-

niky, Ze za poruSeni konspirace budou vinnici pfisné po- .

trestani;
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" né vraZdy spachané v okrese Pie§tany.

ROUTKEM zavazan informator »BLATNICKY«. Jako kompro-
mitujiciho materialu bylo pouZito poznatku, Ze jmenovany ve
funkci Fidi¢e podniku masného primyslu na Zadost zamést-
nankyné tohoto podniku dopravil ji dom@ balik Skvarka za od-
ménu 5 K&s. Tento Fidi¢ byl na svém pracovi§ti hodnocen kladné,
o spolupréci s organy VB nejevil zdjem a Zadné kompromitujici
#innosti se nedopustil. PFes tyto okolnosti byl zavazén, avSak
béhem deseti mésich nepodal Zadnou konkretni zpravu. Za né-
jaky Cas se prestdhoval a misto toho, aby byl z agenturni sité
vyFazen, byl pfedan spravé VB Praha. Néacelnik spravy VB Pra-
ha mjr. KACIREK, ani nacelnik II. odboru por. STROUHAL, ne-
provérili pracovni kvalitu tohoto spolupracovnika a zapojili ho
do své agenturni sitd. Ani tam od ného VB nedostala Zadné
Zpravy.

Na O-VB Moldava nad Bodvou (né&elnik-por. Stefan BUBE-
LINI) byl operativnim pracovnikem I. skupiny star§. SMRTICEM
dne 28. V. 1955 zavazan na zdkladé tak zvaného kompromituji-

csho materidlu informator »BRABEC«, ktery mél byt pouzit

k odhaleni pytldkd. V hlaSeni o zavazani byl uveden jen pozna-
tek, Ze se uvedeny vyjadril, Ze postfili vSechny Gfedniky. U vy-
slechu tento vyrok rozhodné popfel. .

Operativni pracovnici, ve snaze ziskat jakékoliv kompro-

‘mitujici materialy na &lovéka vyhlédnutého k zavédzéni, uchyluji

se Casto ke krajnostem, zapominaji na bdélost a zavazuji ke

spolupraci i pachatele zavaZnych trestnych &ind, ¢imz jim umoz-

fiuji vyhnout se potrestani. '
Tak na pfiklad na O VB Gottwaldov (naCelnik por. ZA-

' TLOUKAL) byl zadrZen v fijnu 1955 pro neopravnéné drZeni

zbrané Jaroslav CISTIN. Misto toho, aby byla provedena pro-
vérka jmenovaného a tento byl predan k potrestani za spachané
trestné &iny, pFipravil star§. Hradek material k jeho zavizani
ProtoZe byl materidl nedostatetny, bylo vazéani nacelnikem od-
boru spravy VB npor. POKORNYM zastaveno. Star§. HRACEK
viak s CISTINEM spolupraci navizal. Pii bliZzSi provérce bylo
pak zjiSténo, Zze CISTIN je recidivista, ktery spachal tfi vrazdy
a neopravnéné drZel zbrati, kterou odcizil na misté dvojndsob-

. Ve zcela nespravném usili ziskat co nejvét3i mnoZstvi va-
zanych spolupracovniki, jsou &asto operativnimi pracovniky -
VB velmi hrubé porufovidna zakladni ustanoveni naSi Ustavy,
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kterd zaruCuje vSem obdanum osobni svobodu. Jsou zadrZovani

a podrobovini vyslechim- ob&ané, ktefi se ni¢eho nedopustili

a operativni pracovnici se potom pokouSeji vykonstruovat na
" né kompromitujici material a pfemluvaji je ke spolupraci.

Tak ku prikladu star$. Jan DVORAK z MO VB Jihlava
(nacelnik por. VILAN Karel) vyhledal jako kandidata pro vazani
téhotnou Zenu a jako kompromitujiciho materialu pouzil jejiho
rozhovoru s jinymi Zenami, pfi némz se méla vyjadrit, Ze kdyby
otéhotnéla, nechala by si provést potrat. Star§. DVORAK chtél
nechat jmenovanou prohlédnout ‘lékafem, aby bylo zjiSténo,
zda byl potrat proveden. Tato skutednost byla zjiSténa kontro-
lujicimi organy HS VB a vazani bylo zakézéano.

Tyto a jim podobné prlklady svédéi o naprosto nesvédo-
mitém postoji fady pracovnik VB k otdzce vyhledavani kandi-
datd na vazani a k vazani samotnému.

V nékterych soucdstech VB jsou velmi vainym zplsobem
poprusovana zdkladni ustanoveni Instrukce o préaci s agenturou,
a to zejména v otdzkach védzani ¢lend KSC, dale ustanoveni o se-
stavovani nutnych materidld k vazidni a o zachovavani konspi-
race v préci. Svéddi o tom Fada téchto velmi zdvaZnych dokladi:

O VB Nové StraSeci, kraj Praha (nacelmk por. ZITEK) vy-
bralo ke spolupracx pro rozpracovani homosexudlid &lena KSC
N. Pfipravu vazani vedl zistupce nacelnika O VB ppor. VA-
LENTA, ktery dne 2. II. 1955 dal star§. CIBULKOVI rozkaz,
aby vyhlédnutého kandidata pFedvolal na O VB za tGcelem vy-
slechu. Pii vyslechu N. skutetné doznal, Ze se dopousti uvedené
trestné &innosti a uvedl i nékolik pt¥ipadd. Po vyslechu byio
s nim v mistnosti vnéjsi sluzby za pFitomnosti zast. nacelnika
ppor. VALENTY, ZNP star3. SUSTRA, vedouciho 1. skupiny stars.
STANCE a star§. CIBULKY po zhodnoceni trestné éinnosti pro-
jedndna otazka spoluptice s organy VB. N. zivazek podepsal.
Kromé zavazku a protokolu o vyslechu zadny jiny material se-
staven nebyl a hlavni spriavé VB, ktera schvaluje vazéani ¢lend
KSC, nebyl také Zadny material ke schvaleni pfedloZen. Béhem
mesice spo]upracovmk N. Zadnou zpravu nepodal. Proto ho jme-
novani pracovnici VB dne 17. III. 1955 znovu. pfedvolali, provedli

s nim vazdni po druhé a N. dostal kryci jméno ,, JARDA”. Pri

provérce doklada bylo zjiSténo, Ze vazani N. bylo provedeno cel-
kem tfikrat a pfesto s pfisluSniky nespolupracoval. Nespravnym
postupem operativnich pracovnikd byl kone¢né N. pfiveden do
takového duSevniho stavu, Ze se rozhodl spachat sebevrazdu,
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pros operdtmu no predbeznemmm, Jad‘ em rpmiu&nye‘v ‘nacel -
nikg- op“rdtw'nf‘h odbora -nebo oddéleni a-ha-zakladé-mate-
riald,- predikladanych nadelniley :0-VB, MOVB~e-Z0-¥B.

Vézani ¢lent KSC provadét jen ve vyjimecnych a odivodne-
nych pfipadech po schvaleni nadelnikem hlavni spravy VB;

6) vybér kandidatt ke spolupraci provadét pouze po dusled-

ném prozkoumani kvalit kandidatu. Dale, aby se upevnila
autorita operativnich pracovnikd, vdzdni provadét po pe-

_¢livém prozkoumadni kandidata za pritomnosti nacelnika

MO VB, O VB, ZO VB, nebo jeho zdstupce pro operativu
a na spravé VB, MS VB, 0ZOVB a SVBZa HSVB v pitom-
nosti nacelnika odboru, jeho zastupce nebo ndcelmka pri-
slusného oddelem

7) plény schiizek s agenturou odbort a oddéleni musi bytschva-

lovany pouze nacelniky soucasti VB nebo jejich zdstupci pro
operativu, ktefi musi soufasné pfi tom prozkoumat plany
kontrolnich schizek. Plany schiizek s agenturou jednotli-
vych pracovhik(l na odborech schvaluji narelmcl piislug-
nych odbortt;

8) aby bylo dosaZeno kvalitni prace s agenturou, aby agentura
-podévala pravdivé zpravy, aby se predeSlo obojetnictvi, jak

v obdobi pFiprav k vazani, tak i po jeho uskutefnéni, pro-
vérovat jednoho spolupracovnika druhym a tam, kde je sle-
dovatka a ustanovka, provérovat agenturu jejich -pomoci,
avSak nesmi pfi tom byt vyzrazeny metody préace;

9) nalelnici soufasti VB, jejich zdstupci a ndaceinici odbort,

musi Castéji provadét kontrolni schizky s agenturou spo-

" le¢né s podFizenymi operativnimi pracovniky, udit je, jak

je tfeba se na schtzky ptipravovat, jak rozmlouvat se spo-
lupracovnikem, jak zkoumat ziskané materidly, jak ukladat
spolupracovnikovi tkoly, jak zpracovédvat zpravy obdrZené
od spolupracovnika a jak provadét agenturni rozpracovani.

. Denng& ¢&ist agenturni zpravy a na jejich zakladé davat pi-

semné pokyny a kontrolovat, zda podiizeni pFislusnici pres-
né dodrzuji plan schtizek s agenturou. Schizky se spolupra-
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s agenturou“ (VB-oper-I-1, I-2, I-3) a soudasné i tento
rozkaz; ' :

b) docilit toho, aby kazdy nadelnik a operativni pracovnik
mél jasnou predstavu, jak je tfeba spravné organisovat
‘agenturni préci, aby bylo docileno nejlepSich vysledki;

¢) zvlaStni pozornost vénovat proskoleni Instrukei-a vyda-

nych rozkazd o agenturni praci v operativnich skolach.

VB; v \

2) systemahcky,, pod osobni odpovédnosti nacelnika HS VB,

spravy VBZ, sprav VB, 0Z0O VB a MS VB provadét dusled—
nou kontrolu a hluboky rozhor situace v agenturné-opera-
tivni pracx podnzenych soudasti VB, na misté pomahat od-
strafiovat zji§iéné nedostatky a pfi zjiStdni pripadd poru-
Sent Instrukce a rozkazl vinniky trestat;

3) nafelnikim sprav VB razné zamezit necdivodnénému pie-

mistovani operatwmch pmcovmku a tim upevmt stabilisaci -

téchto kadr.” Do operativni prace ‘zatazovat jen odborné
a politicky vyspélé prisluSniky VB, ktefi maji k agenturné
operativni préci dobry vztah a predpoklady;

4) nacelnikdm sprav VB a jejich operativnim pracovnikiim pro-
zkoumat do Sesti mésiclt zavazanou agenturu, provéFit
spravnost jejiho vybéru, rozmisténi, moznosti proniknuti do
zloCineckého prostfedi, schopnost zachovavat konspiraci
v préci a ostatni pracovni-kvality. Provérit, do jaké miry
spravné a cilevédomé pracuji s agenturou operativni pra-
covnici a teprve po prozkoumaéni téchto hledisek vylou&is
z agenturni sité .spolupracovniky neschopné a obojetniky.
Tyto po vyloueni rozpracovat a pfedat k potrestani.

Zaroveni prekontrolovat rozmisténi agentury v objektech
i po Usecich a v budoucnu provadét vyhleddvani a vézani .

agentury v téch objektech a na takovych dsecich, kde trest-
na &innost se nejvice vyskytuje a kde spachané trestné
Einy jscu dosud odhalovdny v malém méritku;

3) abdeeedve}amw%hval@vabwazamwmformatm ‘G~pouze-nadel-
mky»sprav-’v‘BwMS#Bﬂ«@Z@#-Bwpmpadne»wgmhqagtupc
i S Y ST L

e
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v ¢emZ mu mohlo byt jesté zabranéno. Takovyto postup je hru-
bym porusSenim zéisad Instrukce o praci s agenturou.

Zavainé chyby pri provadéni vazini se stdvaji proto, Ze
tento dulezity Usek prédce je svérovan operativnim pracovnikim
s malymi zkuSenostmi a nacelnici sprav, odbort a oddéleni VB
své podfizené dostatedné neridi a neudi je spravnym metodam
prdace s agenturou, zkriatka nacelnici VB zistdvaji stranou.

 Tak na ptiklad operativni zmocnénec ZO VB Nymburk, stars.
VALCHA, zavéazal dne 20. VI. 1955 informaétora ,,STANISLAVA®
a byvaly nacelnik tohoto oddéleni ppor.r JONAS vazéani schvalil.
Informator mél byt zamérovan na patrani po neopravnéné drze-
nych zbranich. Star§. VALCHA misto aby provedl vazini na
viasteneckém podkladé, rozhod! se pouZit jako kompromituji-
ciho materialu poznatku, Ze kandidat vazani vymetal z vagonl
zrni, které tam zlstalo po vyloZeni nakladu a zrni gdcizil pro
svoji domadcnost. JelikoZ jmenovany nemél styky %e spolu-
zamé&stnanci, nemohl podavat orgdnum VB Zadné zpravy. Z toho
diivodu bylo mu na jedné.ze schizek vyhroZovano zavienim a
priloZzenim pout, nebude-li s organy VB spolupracovat. Po této
hrozbé spolupracovnik napsal stiZnost pfimo presidentu republi-
ky, ve které si stéZoval na nezdkonné jednani piislusnika VB.

Jednou z hlavnich zdsad spravného rizeni a vychovy agentu-
ry je pfesna dochédzka prisludnikt VB na schuzky s agenturou,
vzorné chovéani prisluSnika pfi setkdni s agentem, znalost ob-
jektl a osob, které spolupracovnik rozpracovava a ukladani kon-
kretnich, G¢elnych a splnitelnych tkoll. Jenom za téchto pod-
minek, je moZné agenturu spravné ridit, zaméfovat ji na mista
nejvice zranitelna a ddvat ji takové tkoly, které vedou k od-
haleni pachatele.

V praxi jsou v8ak poruSovany i tyto zasady, nebot nidelnici
soucésti VB a mnozi dalsi vedouci pracovnici nekontroluji praci
s agenturou, zfidka provadéji kontrolu schizek, agenturni zpra-
vy zpravidla ne¢tou a nedavaji k nim zadné pisemné pokyny. Tim
snizuji aktivitu podfizenych pracovnikd i aktivitu celé agentury.

Na piiklad na spravé VB Kogice (nadelnik mjr. HOLUB) byl
dne 25. 11. 1955 ppor. GALOVICEM se souhlasem nadelnika I. od-
boru (ppor. GIDO) zavéizan informéator ,,STRICKO”, ktery pra-
coval v nemocnici. Od pracovnikd VB vSak nedostdval Zidné
konkretni Gkoly a proto také na schlizkach podaval zpravy, které
s trestnou €innosti nemély nic spole¢ného. Na piiklad ve zpravé
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¢. 1 z 8. II. 1955 sdéluje, Ze E. B. se chovéd velmi opatrné a Ze
v nemocnici pracuji osoby némecké narodnosti. K této zpraveé
by! mu dan dkol: zjistit jejich jména. Ve zpravé ¢. 12 z 15. XL
1855 informator sdéluje, Zze v chirurgickém .oddéleni nebylo
zji$téno nic zavadného a k tomu mu byl dan Gkol: v8imat si
adrzbata zda nekradou.

Bylo by mozno uvést Fadu dalSich podobnych piikladuy, ja-
ko u O VB Plchov.(nadelnik npor. LAMOS), kde starS. BREZ-
NIAK nespravné Fidil informatora ,,JABLONKA” a jiné.

S otazkou konkretniho a cilevédomého Fizeni agentury teés-
né souvisi jeji vychova a jeji odméfiovani. Operativni pracovnici
VB musi agentu nebo informéatoru nejen ukladat tkoly, ale musi
ho i u@it, jako uloZeny ukol splnit. Zvlastni péci je tfeba véno-
vat politickému a kulturnimu rastu spolupracovnika. Je tieba
se zajimat. o jeho Zivotni podminky a poskytnout mu v€as ne-
zbytnou pomoc. Pro odméfiovani agentury dava ministerstvo
vnitra vétsi penézité astky, jichz vS8ak mnohé soucasti VB vy-
uzivaji ¢asto netéelnd, nebo malo, po piipadé je nevyuZivaji
viibec. Odméfiovani spolupracovnikd nelze vykladat za n&jakou
almuZnu, jak to nékdy byva, ale za dileZitého Cinitele vychovy
a projevu péce o &loveka, ktery nékdy i za cenu ohroZeni vlast-
niho Zivota pomaha organtm VB v odhalovani nepfatel republiky
a jinych pachatelt, ohroZujicich Zivoty i majetek obcand.

Kromé toho je tFeba umét vystihnout, kdy a jak spolu-
pracovnikovi pomoci. Vime, Ze existuje i takova agentura, kterd
si odménu vymaha, aviak nepfina$i Zadny uzitek. Mame i ta-
kovou agenturu, ktera pracuje mnoho a dobfe, avSak poklada
za ponizujici odmény prijimat. Takovému druhu agentury je
tfeba pomahat jinak. PFi poskytovani penézité odmény je nutné
uvazit, kdy, kolik a v jaké formé d4at odménu. Je moZné, Ze pro
spolupracovnika, ktery neni zaméstnan, bude nejlepsi formou
odmény, jestlize mu operativni pracovnik pomiZe najit vhodné
7améstnani. Pro jiného spolupracovnika bude odménou poukaz
na rekreaci, ktery mu obstara piisné konspirativné operativni
pracovnik, aniz by pFitom vyzradil metody nasi préce. Jiny spolu-
pracovnik uvita, jestlie misto penéini Castky dostane jako
odménu néjaky hodnotny darek pro svou rodinu. Bylo by mozné
uvést dalii zpusoby odméfovani, aviak uvedené pfiklady stadi
pro pochopeni, Ze agentura pii podobnych zpuisobech odmétio-
véni oceni na$i pozornost a bude pracovat jeSté lépe.
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Jejich seznam spoletné se jmény fidicich pracovnikd pfedal
dozoréimu Gtvaru s tim, aby s nimi seznamil hlidkové prislus-
niky. Takovym zpisobem chtél zamezit jejich vykazani z nadraz-
nich objektd. Dozoréi ttvaru jména spolupracovniki napsal do
knihy dozor¢ich a pfi instruktazi doporuéil hlidkovym pFislus-
nikGim, aby si jména spolupracovniki zaznamenali do svych za-
pisnik. Tim se stalo, Ze spolupracovnici 1. skupiny se stali zna-
mymi vSem pFislusnikim ZO VB.

O nedostatetné kontrole agenturné’operativni prace u sou-
tasti VB svéddi tyto pripady:

U O VB Nové Straseci byl dne 14. XI. 1955 zavédzan stars.
LANGEM informator , KAREL”, se kterym starS. LANG usku-
te¢fioval schiizky v mistnosti dozorfiho O VB. KdyZ byl Zadan
o vysvétleni, odvolaval se na to, Ze pfi schvalovani planu schu-
zek vedouci L. skupiny star§. STANC s tim souhlasil. Kromé toho
bylo zji§téno, Ze sam star3. STANC predéval svoji spolupracov-
nici ,,SONU” jinému fidicimu orgénovi v mistnosti vnitini sku-
piny O VB, kam maji pfistup jiné osoby.

U MO VB Hradec Kralové (nadelnik npor. POKORNY) usku-
tedfioval stars. BENES schuzky se spolupracovnici ,,EVOU* v je-
jim byté v dobg, kdy byl jeji manzel doma, ktery manZelce po-
mahal sestavovat agenturni zpravu.

Velkou vinu na $patné agenturné-operativni préaci verejné
bezpetnosti ma i hlavni sprava VB, zejména nacelnici opera- -
tivnich odbort a ostatni vedouci operativni pracovnici, ktefi ne-
dostate¢nd Fidi a kontroluji praci s agenturou u podfizenych
soutdsti, malo jim pri odstrafiovani nedostatki pomahaji a
systematicky neprovadéji hluboky rozbor vysledku této préce.
Neuskutedniuji stalé kontroly Ihit vedeni operativnich spisd, ne-
vyzaduji od podfizenych soucdsti predkladani podrobnych zprav
a plant agenturné operativnich opatfenf k jednotlivym spisum
a nedavaji k nim konkretni pokyny.

Za Gdelem zlepSeni prace s agenturou v soudastech verejné
hezpe€nosti a k odstranéni pfipadd hrubéhp porusovéani Instrukei

narizuji:
1) nagelnikim sprév, odborG a oddéleni VB

a) znovu podrobné proskolit na srazech operativnich pra-
covnikli a pfi zdokonalovacim Skoleni ,Instrukef o préaci

75




fadd soudasti VB vibec nedodrzuji. Agenturni.a evidenéni spisy
jsou vedeny i kde toho neni potfeba, od 6 mésicd do 1 roku,
nékdy i déle. Tim se otupuje ostrost boje se zlodineckymi Zivly
a takové protahovani Casto zpdsobuje nenahraditelné Skody.
Udaje statisticko evide¢niho odboru HS VB ukazuji, Ze v r. 1955

bylo vedeno 886 agenturnich a 427 evidené¢nich spist déle nez

6 mésict a 440 agenturnich a 427 evidencnich spis déle nez
1 rok a 2 agenturni a 5 evidenénich spisG déle nez 2 roky.

Vv kraji Jihlava (ni€elnik S VB mjr. KUBA) byl na MO VB

Jihlava (nalelnik por. VILAN) operativnim pracovnikem I. od-
déleni ppor. HUSCU dne 11. 5. 1955 zaloZen agenturni spis
LBYTY - JIHLAVA” na skupinu 11 bytovych zlodéjd, ktefi byli
obsazeni informatorem ,, ADOLFEM”. Zprdavu o jejich trestné
¢innosti podal ,,ADOLF” jiz tfi mésice pfed zahajenim rozpra-
covani. Od okamziku zaloZeni agenturniho spisu nebylo v roz-

pracovani uvedenych pachatelt nic udélano, pouze bylo ziskino
nékolik zprav od okrskovych zmocnéncti. Teprve v prosinci 1955, -

t. j. po uplynuti sedmi mésicd, byly informéatorem ,,KATOU” po-
dany 3 agenturni zpravy, na zéklad€ nichz bylo pfikrogeno
k aktivnimu rozpracovani pax.hatelu Ve steJne zanedbhaném sta-
vu ma ppor. HUSA agenturni spis ,,KRALIKARI", ktery byl za-
veden dne 8. I1. 1955.

V kraji Olomouc (nicelnik SVB mjr. PRERAD) je na O VB
Olomouc-venkov (nacelnik por. Josef HROCH) zalozenc 8 evi-
denénich spisd na kulaky. Pfitom ani jeden z nich neni rozpra-
covavan agenturné. Pri realisaci 6 zminénych spist byla na 2a-
kladé udajd, ziskanych od narodnich vjborﬁ, vykupnich' orgénu
a Statni banky, vypracovina memoranda ¢imZ byly poruSeny
zasady Instrukce

Nejhrubsim porusemm zdsad agenturni price je jeji de-
konspirace. V praxi je mnoho piipadd, kdy operativni pracovnici
VB svéruji metody price s agenturou jinym pracovnikim VB,
a to nékdy i takovym, kteri do operativni price nemaji byt
vibec zasvéceni. Metody agenturné-operativni prace vyzrazuji
dokonce svym znamym. a Clenlim rodiny. V désledku tcho me-
tody agenturni prace znd mnoho nepovolanych osob coZ ohro-
Zuje bezpeénost spolupracoviki.

O tom svédéi nasledujici piipad:

U ZO VB Praha _(nacelnik por. POLASEK) posilal vedoucx
L. skupiny npor. PRUSA do nadraznich objektld spolupracovniky.
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Ukolem operativnich pracovnikd je vychovavat a Fidit agen-
turu tak, aby v pfisiudnicich vefejné bezpe€nosti vid&la sprav-
né predstav1tele naSeho lidové-demokratického statu. Je nutné,
aby si spolupracovmk fizeny operativnim pracovnikem uvédo-
mil, Ze i on pracuje pro blaho lidu. V pribéhu spoluprdce musi
operativni pracovnik z byvalého pachatele trestnych &ind vy-
chovat uvédomélého obfana, oddaného nasi vlasti a dokazat mu,
Ze je nutné, aby opustil zlofinecké prostfedi i svitj dosavadni
zpusob Zivota.

Kromé& toho je bezpodmineéné nutné neustale kontrolovat
spolupracovnikovo chovani, vyZzadovat od né€ho pfisné dodrzo-
vani konspirace v prdci a rozhodné zabranit u ného pfipadnym
sklontim k obojetnictvi. Nelze pf'ipustit aby spolupracovnik pra-
coval s organy VB a soucasné pachal trestnou ¢innost. Je na-
prosto nespravneé, Jestlue dosud néktefi operativni pracovnici
VB zastavaji mylny nazor, Ze spolupracovmk nebude mit spojeni
a autoritu u pachateld, kdyz se sém trestnou cmnostl nebude
zabyvat.

Casto se stdva, Ze operativni pracovnici VB sam1 ‘Spatné
spolupracovnika zavadéji do zloSinecké skupiny, tim agenturu
dekonspiruji, u pachatelt vzbuzuji nedivéru ke spolupracovni-
kovi, takZe nakonec jsou nuceni spolupracovnika z agenturni
sité vyloudit jako vyzrazeného nebo ho predat k potrestani jako
aktivniho G€astnika trestného Cinu. .

To- je zpusobeno tim, Ze operativni pracovnici nepro-
mysleli legendu, nezbytnou k uvedeni agenta do pripadu a k je-

“ho vyvedeni z operativniho rozpracovani.

Nacelnici i operativni pracovnici VB si musi uvedomxt Ze
otazka zavedeni i vyvedeni agentury z rozpracovaného pripadu
je nejvice odpovédnym a citlivym okamZikem agenturni prace.

* Tuto otdzku musi operativni pracovnik VB podrobné projednat

se svymi nadfizenymi ihned pii zaédtku agenturntho rozpraco-
vani. Jen v takovém ptipadé bude spolupracovn’k uchrinén
pfed vyzrazenim a agenturm rozpracovam bude provedeno
kvalitné.’

U spravy VB Hradec Kralové (nadelnik mjr. RYBAR), na
O VB Trutnov (nadelnik por. STASTKA) byl dne 13. IV. 1954 za-
vazan ke spolupraci osmkrat trestany zloinec ,,VALENKA" a
pfedan Fidicimu orgdnovi — operativnimu pracovniku stars.
MERVARTOVI. Od doby zavazani ,,VALENKA” nepodal - ani
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jednu hodnotnou zpravu, ale pod rous$kou spolupriace s organy
VB vyuZzival ]e31ch davéry # zabyval se trestnou &innosti. Ope-
rativni zmocnénec star§. MERVART védél o tomto informatoro-
v& jednani, av8ak neudinil k odstranéni zdvad Zidna opatfeni
a od informatora nevyzadoval plnéni tKola. ,,VALENKA” této
nedostateéné kontroly se strany fidiciho organa zneuZil a v Cer-
venci 1955 se ve dvou pfipadech nedostavil na schizku. V té
dob&é byla na misté schiizky vidéna jeho manZelka, z ¢ehoZ se

dalo predpckladat, Ze spolupracovnik svoji spolupxéci s orgénv.

VB vyzradil manZelce. V srpnu 1955 pak pracovnici HS VB zis-
kali agenturni zpravu, Ze informéator ,VALENKA” se v Praze
zabyval spekulaci s latkami a vlnou. Ziskany material a vzor-
ky prodanygch iatek a viny poalah do Trutnova s tim, aby byl
»VALENKA" v misté bydli§té i na pracovi§ti okamZité rozpra-
covén, pfipadné aby za svou &innost byl potrestin. Toto nebylo

provedeno. Dne 22. XI. 1955 hlavni sprava VB znovu dala pokyn
k rozpracovani jmenovaného spolupracovnika, které vSak bylo -
zahdjeno teprve drie 15. XI1.1955, kdy byl ,VALENKA" z agen—

turm sité vyrazen.

 Velmi uzite¢nym pfi odhalovani pe¢livé zamaskovaného zlo-
&ineckého podzemi nebo fluktupmch zloCineckych Zivla a ji-
nych zavaznych trestnych ¢ind mohou byti agenti - chodci.
Dosud. vSak ani jedna soufast VB, véetné HS VB, neziskala po-
dobné agenty. To se nutné projevilo ve vysledcich boje s trest-
nou &innosti, kde nejsou vyuzivany vSechny moznosti agentur-
né operativni prace. Je nutné, aby v roce 1956 bylo pFistoupeno
k budovani agentury tohoto druhu.

Vyskytuje-li se mnoho nedostatk(t pfi vyhledavani, vazani
a vychové -agentury, pak vysledky price musi byt nedostatecné.

Rada nagelnikt a operativnich pracovniki VB nepfiklada
dosud pracx s agenturcu nalezity vyznam, nepromysli do hloub-
ky jeji rozmistovani po objektech a pracovmch linii¢h, neukla-

da aqenture konkretm ukolv a nesnaZi se o dobrou uroven :

M AST

vy, kteze byly hodnotne a daly se vyuZit.
Schiizkova ¢innost je naruSovana mnohdy tim, Ze schizky

jsou planovany pievazné v denni dobé. Casto planované schizky .
se neuskuteéfiuji -vinou samotnych operativnich pracovnika VB.
Bé&hem roku:1955 se na pfiklad u méstské spravy VB Praha

(zastupce nadelnika kpt. HOMOLKA) neuskutecmlo 35,6% scha-
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zek s agenturou, z toho 697 schizek vinou operatxvmch pra-
covniku.

Konspirativni hyty a schizkové rnistnosti jsou ziskavany
v nedostateéném podtu a tam, kde jsou, nevyuZivaji se dosta-
tecné. V dusledku toho si operativni pracovnici se spolupracov-
nikem nemohou pehovofit tak, jak by bylo tieba, nemohou spo-
lupracovnika pozorné vyslechnout a po posouzeni situace mu dat
konkretni akoly. Zpravy cd spolupracovnikd jsou prijiméany ve
spéchu, zapisuji se narychlo nékolika slovy a proto ¢asto nepfi-
spivaji k rozpracovini pachateld.

Bylo také zjiSténo, Ze operativni pracovnici, ktefi nemaji
od své agentury zprdv, ve snaze vykazat svoji praci statistic-
kymi adaji, zaklddaji agenturni a evidentni spisy na zéakladé
oficielnich Gdaju. Tyto spisy po dlouhém rozpracovévani pak za-
stavuji jako bezpfedmétné a ukladaji je do archivu. Témito
adaji jsou uvadény v omyl hlavni sprava VB i ministerstvo vnitra.

Tak na pfiklad b&éhem roku 1955 bylo bez realisace ukongenc
442 agenturnich spist a 1.588 evidenénich spist. Zv1asteé Spatna
prace v organisaci agenturn¢ operativnich cvidenci je u spravy
VB PreSov (nagelnik mjr. KORDIK), Zilina (zastupce nacelnika
npor. HROMKA) a Nitra (zdstupce nacelnika npor. POMOTHY).

Nédelnici soudasti VB a jejich zastupci pro operativu musi
podrobné znat kazdy agenturni a eviden¢ni spis, zaloZeny u je-
jich soudasti. Musi védét, ktery organ vede rozpracovani a ktery -
spolupracovnik rozpracovava pachatele. Musi se kazdodenne za-
jimat o-prabéh rozpracovini a musi. ucit podFizené pfisluSniky,
jak:rozpracovani vést, musi se osobné zifastilovat zpracovavani
planu agenturné-operativnich opatfeni a na kentrolnich schaz-
kdch pomdhat operativnim pracovnikim v .ukladéni cilevédo-
mych a promyslenych Gkold splupracovnikdms:

JestliZe je zaveden spravny systém provérky materialu ope-
rativnich .evidenci, vfasné provérovani délky -rozpracovanych
operativnich spisti a jsou pfesné plnény pliny agenturné opera-
tivnich rozpracovini, pak operativni organové VB mohou Uspés-
né likvidovat trestnou &¢innost a hlavné ji predchazet.

Podle toho, jak rychle orgdnové VB dovedou rozpracovat pa-
chatele a zamezit pachani trestné ¢innosti, budou se hodnotit
jejich' schopnosti pro praci s agenturou. Skute¢nost je dosud
takovi, ze lhity vedeni agenturnich a evidenénich spist se v celé
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