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MINISTRAVNITERA

o prdci s agenty

Komunisticki strana a vlida nadi lidové demokratické re-
publiky ulodila orginim ministerstva vnitra destny a zodpo-
védny ikol: chrinit vystavbu socialismu v nadi vlasti. Postavila
timto fikolem pracovniky ministerstva vnitra do prvni linie boje
proti vnitfaimu i zahraniénimuo nepfiteli.

Pod vedenim Komunistické strany Ceskoslovenska a v tésném
spojeni s pracujicimi mést i venkova dosihli pracovnici mini-
sterstva wvnitra Zetnfeh fisphchh. Znedkodnili jak v centrale,
tak i v krajich mnoho nebezpednych Spionidnich, sabotiinich,
teroristickyeh a jinych protistitnich skupin, zabavili znadéné
mnodstvi zhrani, vysiladek a protistitnich letaka.

Tyto Gspichy byly dosaZeny diky stilému zvySovini politické
drovné operativaich pracovnikdl ministerstva vnitra, vychovi-
vanfeh v duchu oddanocsti véei délnicke tfidy, komuniatické
gtran® a Sovétakému svazu, v duchu nesmifitelné nendvisti
k nepiitelim miru a socialismu. ZvySeni politické urovné pra-
covniki ministerstva vnitra se odrazilo v usilovném boji proti
narudovani socialistické zikonnosti, v boji za sprivné pouZivini
agenturniho aparitu jako jedné ze zikladnich zbrani operativ-
nich orgini ministerstva vnitra.
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Praxe ukazuje, ¢ na sprivném vyuZiti agenturniho aparatu
z prevAEné fasti zivisi (spéSny boj operativnich orgind mini-
sterstva wvnitra proti nepfiteli. Operativni pracovnici, ktef
sprivng pochopili viznam agenturni price, jsou proio piikladem
v boji & nepfateli lidové demokratického ziizeni.

Pfes dosafené Gspdchy v agenturn operativni &innosti je
nutno vidét, #e prace organft ministerstva vnitra dosud trpi ped-
statnymi nedostatky. Zdsadnim nedostatkem je, #e mnozi opera-
tivni pracovnici ministerstva vnitra jak v centrile, tak i na kra-
jich jet® nepochopili viznam agenturni préice jako hlavni zbrané
v boji s nepiiteli, nepochopili, Ze operativni pracovnik bez
dobie vybudované, organisované a Fizené agenturni sité je kan-
celifskim byrokratem, ktery nemiife nepfitele odhalit a zne-
akodnit.

Na nékteryeh tsecich aparitu ministerstva vnitra se hluboka
agenturni préce jeitd stile zaméfiuje s praci s tak zvanymi
diivérniky”. Mnozi operativni pracovnici misto toho, aby za-
vazovali agenturu majici plistup do prostiedi nepfitelského
lidove demokratickému ziizeni, majici moZnost hluboko proni-
kat do nepFitelského podzemi, odhalovat jeho nepratelskou
éinnost a zaméry, ztraceji vitdinu svého fasu na schizkich
s diivirniky.

Je znimo, fe divérnici jsou ve velké vitding aktivnimi pra-
covniky a funkeionifi, ktefi oteviend vystupuji proti nepfate-
lim naficho lidové demokratického ziizeni a nemaji moZnost
pronikat do nepFatelského prostiedi a tim méné do aktivniho
nepiratelského podzemi.

Proto zaméfiovini agenturni price s praci s divérniky ne-
miife pfinést Eidoucich vysledki. Je viak pfirozené, Ze spojeni
operativniho pracovnika — obsluhujiciho svéfeny objekt nebo
fisek — & funkeiond#i a aktivnimi pracovniky, je nevyhnutelné.

————

Toto spojeni mu poméhd orientovat se v situaci, ovifovat
& v uréité mife zjiffovat fakta, na kteri musi obracet pozor-
nost agentury. Zam&fiovat viak toto spojeni s aktivem za prici
& agenturou je viZnou chybou. .

Dal&im vaEnjm nedostatkem v agenturni prici je slabd kon-
trola dinnosti operativnich pracovnikd se strany nidich, stied-
nich i vySdich nadelniki. Jasou jestdé takové pracovistd, na kte-
rych jednotlivi operativni pracovnici za posledni jeden af dva
roky nezavizali ani jednoho agenta nebo informatora a nemaji
zaveden ani jeden agenturné rozpracovany pFipad. Takovi
Loperativai* pracovnici plestali byt ji divno operativnimi
a nepfiniSeji stran® a stitu Zidného ukitku. Jak je moiné,
fe jejich ndZelnici po cely rok nebo déle nevidi, Ze orginové,
kte#i jsou jim podfizeni ignoruji agenturni praci? Mige se tak
stat jediné proto, #e tito milelnici agenturné operativini prici
nevyiaduji a vibec meprovidéji kontrolu price na svifenych
jim usecich.

Jsou jeSté takovi vedouei pracovnici, ktefi se domnivaji, e
kdvE se stali nidelniky, e nemusi pracovat s agentarou, Tako-
v{m zpisobem se tito pracovnici odtrhli od price s agenturou,
ztriceji k ni Fivy pomér a nekontroluji agenturni prici svych
podiizengch. Nejsou Fidké piipady, kdy takovi ,nifelnici” od-
trieni od agenturni préce, ztriceji svou kvalifikaci a stavaji
s¢ slabdimi agenturnimi pracovniky nei jejich podiizeni a ztr-
cejl tak jakoukoliv autoritu.

Néagelnici viech stupiid v operativnim. aparité jsou povinni
sami pracovat s nejdilefitéjii agenturou a kaidodenné kontro-
lovat agenturni préei

vaichni vedouci pracovnici ministerstva vnitra si musi uve-
domit, #e disledné vyfadovini a uplatfiovini hluboké a cile-
védomé agenturni price je jejich hlavni stranickou a sluZebni

povinnosti.




Daldim nedostatkem v agenturné operativni prici, ktery je
nutno rizné a urychlend odstranit, jé poufivan| provokaénich
method. I kdyZ se jii tyto pHpady nevyskytuji v dirokém mé-
Fitku, jsou stile jelté néktefi operativni pracovnici, ktefi poli-
ticky nedocenili viznam boje za socialistickoun zikonnost a po-
uiivaji provokaénich method v prici s agenturou, Provokaéni
methody jsou nesluditelné s pojmem sprivného chiipini agen-
tury a pfipady poufiti provokaénich method je nutno posSkEovat
Jako hrubé naruleni socialistické zakonnosti.

Ffi vybéru kandidith pro agenturni spolupriici se stile opa-
kuji pfipady, kdy v disledku nepromygleného vibéru, nedosta-
tefného prozkoumini kandiddtt, povrchni piipravy a Bpatnd
provedeného vizini, novié vizany agent jde pfimo od nis k oso-
bém, na které byl fikelovin a prozradi vie, co se od pracovnikd
ministerstva vnitra dovédsl.

Vyskytuji se pfipady wvézdni, kdy se operativni pracovnici
casto omezuji na umélé vytvifeni kompromitujiciho materidl,
misto toho, aby pedlivé zkoumali a studovali situaci a viechny
okolnosti, které umoifiuji spravné provést pipravené vézani,
Je na éase, aby operativni pracovniel pochopili, Ze agent za-
viizany pouze na zikladd uméle vytvolené kompromitace se ve
vétiingé pfipadd divi na operativniho pracovnika jako na vy-
dérate a pf prvni pfilefitosti zradi.

RovnéE je nutno odstranit pfipady, kdy operativni pracovnik
piistupujici k vizini, neznd do hloubky ani minulost, ani cha-
rakter, schopnosti, moZnosti a styky wizané osoby. Zapomini,
e peélivé vybirat a do hloubky zkoumat, to jsou hlavni zisady,
pii vybéru a piipravé typl agenturnich spolupracovniki,

Mnozi operativni pracovnici jestd nevénuji dostatelnou pééi
vychové agenturnich spolupracovniki, Misto navfizéni pracov-
niho kontaktu, misto soustavného politického plisobeni na
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agenta, narufuji mnohdy pracovniel ministerstva wvnitra tyto
vztahy nefidouci familiernosti, nebo naopak strohou nadiaze-
nosti a nezdjmem o oscbu agenta. Stile se jesté vyskytuji pii-
pady morilnich pestupkd, spolednych pitek s agenturnim spo-
lupracovnikem atd. Viéechno to vede ke ztrité autority opera-
tivntho pracovnika, k dekonspiraci agenta, k naruSovini mo-
rilky & k rozkladu agentury, k nesdaru ceclého agenturniho
rozpracovani.

Rizeni price s agenty je mnohdy providéno Ziveln®, pracov-
nici se spokojuji 3 tim, co agentura piinddl na zikladé své
viastni iniciativy, nezkoumaji jeji moZnosti a nezaméfujl se na
vyufiti téchto moZnosti. Neanalysuji situaci a okolnosti v prii-
béhu rozpracovani, neprovéfuii prici a zkuicnosti agenta, ne-
zkoumaji nedostatky a pfiéiny nedostatkd v prici agenth, ne-
zvyduji rozvédné schopmosti agentury a nedfvaji agentufe
spriavoy smér.

Daldim zisadnim nedostatkem agenturni préce je narufovani
zhkladnich principt konspirace jak v otizkich dkolovini, tak
i obsluhy agentl. PFipady dekonspirace” agentdi — pro nepro-
myélené likolovini agentury, pro nedbalé organisovini agentur-
nich schiizek, pro nesprivné a formilni fizeni agenturnich spo-
lupracovniki — svéd& o tom, fe jestd dosti operativanich pra-
covnikd nechdpe, Ze jedind utajeny agenturni spolupracovnik
miife Ospédné plnit dkoly.

V mnoh¥ch soudfistech ministerstva wvnitra se jedtéd opera-
tivnl pracovnici vice staraji o to, aby agent neznal jejich pravé
jméno, net o to, aby chréinil agenta pied dekonapiraci. Je nutno
si uvddomit, #¢ pro agenta, ktery 8 nimi pracuje na tzemi nasi
republiky, je dplné nepochopitelna takova |, konspirace” opéra-
tivniho pracovnika, a to tim vice v téch pFipadech, kdy mife
agent bez velké nimahy zjistit pravé jméno operativniho pra-
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covnika jinou cestou. Takovd , konspirace” vzbuzuje jediné ne-
divéru agenta k operativnimu pracovaikuo. _

Na rychlém a disledném odstranéni nedostatkd v agenturni
prici zivisi zv{Seni celkové operativni dirovné orgind minister-
stva wvnitra. Podminky zostfujiciho se tfidniho boje vyZaduji,
aby se stile zvySovala Orovefi operativnl price jak v centrile,
tak i na krajich. Je proto povinnosti vSech pracovnikl mini-
sterstva vnitra rozhodné a v kritké dobé zisadné zlepSit agen-
turné operativni préci.

Nafizuji:

1. Od 1. 5. 1854 uvést v platnost nové ,,Smérnice o agenturns
operativii  praci a phebudovat dosavadni agenturné opera-
tivni prici tak, aby cdpovidala novim smérnicim.

2. Viem operativnim pracovnikim, ktefi pracuji s agentu-
rou, v pritbéhu jednoho mésice si osvojit tento rozkaz a Smér-
nice, Nafelnici sprav, odborl a jejich zdstupei zajisti prostude-
vini a profkoleni rozkazu a Smérnic v centréile i na krajskich
aprivich.

3. . Divérniky", ktefi maji moZnost odhalovat nebo rozpra-
covivat bud' nepfitelské skupiny nebo jednotlivé nepfitelské
osoby, prevést jako informétory (v nékterych pfipadech i jako
agenty) a zatlenit je do agenturni sité, S ostatnimi divérniky
udrZovat i nadile spojeni jako s aktivem, oviem v mezich nut-
nostl. Tato opatfeni se net¥kaji VIL sprivy MV a VIL odbori
KS-MV a agenturné operativni finnosti ve vefejné bezpednoati.

4. Véem operativnim nifelnikiim provést zdsadni opatfeni
k ziskini nutné agentury v objektech i po liniich préce, di-
sledné dodriovat instrukece o agenturni prici a mit pfi tom
na paméti, #e samoifelné, masové, povrehni a formalni ziské-
vini agentl nemtlfe pFiniSet Zidouci visledky.
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5. Nafelniklim viech stupfil zavést piisny pofadek a systém
v kontrole viech operativnich pracovnikd pfi prici s agenturoun.

6. Operativnim niéelnikiim viech stupfli osobné pracovat
s nejkvalitndjdi agenturou. ;

7. Zakazat viem operativiim pracovnikim piH prici s agen-
turou na tzemi stitu poufivat kryeich jmen (pseudonymi).

8, Zakfizat viem operativnim pracovnikim poufivani provo-
kaénich method pH priei s agenturou. Okam#itd hlisit mné
nebo mym niméstkim viechny piipady pouziti provokaénich
method v agenturné operativai prici a porufeni socialistické
zakonnosti, aby vinnici mohli byt potrestini,

0. Zakézat viem operativiim pracovnikim poukivhni konspi-
rativoich byth pro schiizky s neproviéfenou agenturou.

10. Zakizat poudivini konspirativnich bytd k riznym osla-
vim nebo pitkim pracovnikd ministerstva wvnitra.

11. Dnem 1. 5. 1954 zfdit v operativni evidenci ministerstva
vnitra a krajskych spriv ministerstva wnitra (I odbor MV
a I odd. KS-MV) evidenei informatord, agentd a residentd.

12. Rudim vypisovani A -B listd,

13. Naédelnici spriv ministerstva vnitra, kraji a spriavy MV
Jachymov podaji mné k 1. éervan tohote roku podrobmou pi-
semnou zprivu o vedkerfeh svych opatfenich, jimif sajistili
provadéni tohoto rozkazu.

14. Diive platné rozkazy a instrukce o prici s agenty, zejmeé-
na TRMNE &, 36[1951 dl. 49, &, 47/1952 &l 54, & 92/1052 &. 101,

& 25/1953 ¢l 20, & 54/1953 &L 58 a & 176/1953 &l 190 rudim.
—

Miniatr voulera:
RUDOLF BARAK
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SMERNICE
O AGEMTUERNE OPERATIVHNI PRACI

Agenturné informitorskou sif tvof osoby tajné zavizané pro
odhalovini, rozpracovivini, dokumentovini a véasné znemod-
néni zlodinné éinnosti nepfitelského podzemi, agentury nepfatel-
skych rozvidnych s emigrafnich center, odhalovini Bkbded,
diversantii, teroristd a jinych zloéinnych elementd, usilujicich
o narudeni lidové demokratického zfizeni v CSR.

V souvislosti s charakterem ukold, které pini a vzhledem
k rozpracovivanému nepfitelskému prostiedi, se agenturni sit
déli na:

1) agenty,

2) informfitory,

3) residenty,

4) driitele konspiraénich a propijéenych schiizkovych byti.

Agent

Agent je nejschopnéjii tajny spolupracovnik orgind MV,
majici moZnost pronikat do nepfatelského podzemi a mezi roz-
védné orginy protivaika, rozpracovivat je a provadét jiné
apecieini dkoly.

Agent se vaZe na zikladé kompromitujicich materiild, t. j.
na podkladé jeho trestné dinmosti, nebo z vlasteneckych pohnu-
tek a na zakladé jeho sympatil k lidové demokratickému ziizeni
a konedné také za materielni vyhody (pendéEni a véené odmény).

Agent se vife pro aktivmi rozpracovavani Spiond, Splon-
skych residentur, sabotérQi a &kided, zrided, podzemnich orga-
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nisaci (burZoasné nacionalistickych, kulacko-povstaleckyeh, by-
valich reakénich politick¥ch stran atd.), rozvédnych orgini
protivinika a emigrantskieh center.

Pro plnéni téchto tlkolll se viie agentura zpravidia z &lend
uvedenyeh nepfatelskich organisaci, nebo £ osob, majicich moz-
nost do téchto organisaci proniknout.

Vhodnymi kandidity vizini na podkladé kompromitujicich
materiild mohou bt kolisavé Zivly, které se do protistitni
¢innosti zapojily pod pohriikami, nebo za materielni v¥hody
a které nemajli v providéni protistitni finnostl vedouei tlohu.

Je nutno miti na paméti, e nejspolehlivéjii agenturou je ta,
kterd byla zavazina z viasteneckjch pohnutek,

Pro plnéni specielnich dkold — provedeni vazani v zahranifi,
obnoveni a uskuteénéni spojeni se zahraniéni a jinou agenturou
atd. ziskiva se prote agentura z fad spolehliviich osob, odda-
nych lidové demokratickému zfizeni, zarufpjieich, #e nezradi
zajmy statu.

Na ideologickém podkladé se ziskivaji agenti také z fad
cizinch, sympatisujicich s lidové demokratickiym zfizenim a in-
formétofi, majici moknost rozpracovivat nepfitelské podzemi.

PRIPRAVA K VAZANI, PRUBEH VAZANI,
ADMINISTRATIVHI PORADEK
VAZANI AGENTU

1) Pfi vybéru kandiditd na vizani z nepfitelského prostiedi
je nutno vénovat pozornost postaveni kandidita v tomto pro-
stiedi i jeho moZnosti providét rozpracovini.

2) Operativni pracovnik musi pozorné studovat viechny ma-
terialy, které ma na kandidiita k disposicl, provéfit ho ve viech
evidencich, pfes agenturu i oficielni cestou, tajné zadokumento-
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vat jeho nepiitelskou éinnost, jestlife jsou o ni dikazy, vy-
jasnit jeho chovini v soukromém #ivoté & wve sluibé, jeho
styky, rodinné poméry, osobni vlastnosti — charakter, zvyky,
chovini ve spoletnosti, uméni navazovat znimosti i sebeovid-
dani.

Pied koneénym Fedenim o Géelnosti vizdni kandidita se zpra-
vidla operativni pracovnik pod vhodnou zdminkou osobné se-
znami s objektems; aniZ by pied nim odhaloval zijmy MV.
(Osobni seznimeni providi jin¥ pracovnik, ne ten, ktery pro-
vede vizini).

Opatieni, jejichi visledkem by byla kompromitace kandidita
na vizini, se providiji jen ve vyjimeénych piipadech a pouze
s povolenim ministra, nebo jeho naméstkd.

3) Po soustfedéni materifilu na kandidata vazini scstavi ope-
rativni pracovnik nfiveh, v némE shrne podstatu a obsah mate-
rifilu, cil vizini i kdo zavizni bude provadét.

K navrhu se priklada vitah o kompromitujicich i charakteri-
sujicich tdajich o kandiditu, zpriva o osobnim seznimeni, plin
na provedeni vizini s uvedenim mista i doby jeho provedeni,
gplisob vyzvy kandidita, pofadi pouditi kompromitujicich ma-
teriald.

4) 'u"ﬁ'LﬂJli agenta se provadi na zikladé souhlasu nacelniki
spriv nebo jejich zdstuped zkufenymi operativaimi pracovniky,
ne funkéné nifSich atarsiho referenta. Pr vazind agenta, ktery
bude sloufit pro dilefité rozpracovini, je nutni pritomnost
nidéelnika odboru nebo jednoho z vedoucich pracovnikiu spravy.

5) Vazini agenth z fad cizincl, vyznalnych funkcionafd by-
valych reakénich politickych stran i vedoucich pracovniki ne-
pi'ﬂtelakj'ch rozvédnych urgﬁni'l. a také agentl pro prﬁel v Za-
hrani®i, se providi pouze se souhlasem ministra, nebo ]Ehﬂ
namésthki.
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&) Vézini agentd je tfeba providét zpravidla ve specielnich,
pro vizini uréenych konspirativnich bytech nebo budovich MV.
Po pHichodu kandidita na vazini je bezpodminefné nutné, pfe-
svlbdéit se o tom, e uvedeni osoba je skuteénd osobou pFipra-
venouw k vazani. Pfichod musi byt piisné konspirativni. Misto
vazini musi bjt v kaZdém pFipad? uvedeno v plinu vazani.

T) Kandidat se peélivé vyslychi na podstatu jsoucich na néj
kompromitujicich materidlt (ani# by byl odhalen pramen
zpriv). V pribhu vyslechu je tfeba dosihnout plného priznani
kandidita o trestnjych &inech jim spachanyeh i vipovidi o jemu
gnémé trestné &innosti druhych osob. VypovEdi se podrobné
zapisuji v protokele o vyslechu. Potom pFistupuje operativnik
k samotnému vizini.

Vyalech 1 besedu s kandiditem je tfeba provadét tak, aby
gim inielativadé nabidl spoluprdcl & organy bezpeénosti, jako
edéinéni své trestné innosti,

8) Od nové zavizaného agenta se pfijima zivazek o spolu-
prici 8 orginy MV, napsany vlastnoruéné kandiditem. V zi-
vazku uvidi kandidit kritce svou zlodinnou &inmost a pro od-
finéni viny se zavazuje ke spoluprici s orginy MV. Zavizany
agent sl vybiri pseudonym a uvidi ho ve slibu. Zdvazek
se podepisuje pravym jménem (pfijmeni a kfestni jméno).
V téch pfipadech, kdy zaviizany odmiti pseudonym, operativni
pracovnik mu ho nevoueuje. V takovich pfipadech agent zprivy
nepodpisuje a operativni pracovmik pro svou potfebu vede
osobni svazelk pod pseudonymem, ktery uréi sam.

9) V téch pripadech, kdy se vizini agenta providi bez kom-
promitujicich materiild, pfijimi se rovnéE od kandidita slib,
ale jiného obsahu. Ve slibu se ukazuje na dobrovolnost spolu-
price a na zachovini tajemstvi o spolupriel s orginy MV-CSR.

10) Od cizineh, s nimiZ se navazuje spoluprice na zikladé
jejich sympatii k lidové demokratickému zfizeni, je modno slib
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nebrat. Privd tak | od agentd, zavizanych ma kompromitujic
materialy, jestlife pfedali orgnim MV dilefité ddaje a 0stné
souhlasili se spolupraci. Nékdy je ifelné podle okolnosti vazini
fotografovat, a to tajné nebo zjevné,

11) Bfhem daldi price s agentem a podle toho nakolik byla
provéfena agentova spolehlivost, je operativmi pracovnik po-
vinen postupné objasfiovat agentu formy i methody jeho price
i pravidla zachovavani konspirace. Pfi tom urduje operativni
pracovnik spoleéné s agentem zplsob spojeni.

12) Po ukondéeni vizini sestavuje operativnl pracovnik zpri-
vu, v nik kritee uvadi pribéh vazini, chovini agenta, podstatu
ziskanych vypovédi nebo materifll a prvni dkol, ktery dal
agentovi.

13) Agenti =z Fad cizined, pracovnikd rozvédnych organi
protivnika, vysokych funkcionafd byvalych reakénich stran
a agentl, pracujici v zahranidi, jsou evidovani ve spravich MV
pe link price; v centrilni evidenci se nepodchyeujl.

Informdtor

1) Informator je tajny spolupracovmik orginia ministerstva
vnitra, zavazany zpravidia na vlasteneckém zakladé a davajici
informaece o nepfitelskych elementech ze avého okoli. Informa-
tor miZe bt zavizin i na zikladé kompromitujicich materiali.

2) Informator vypliiuje nasledujici dkoly:
a) odhaluje osoby, nepFitelské lidowd demokratickému
ziizeni, akty protistatnich projevl a véas o nich infor-
muje organy MV;
b) Ofastni se rozpracovini konkrétnich oseb a v souvis-
losti se svimi mofnostmi pomihi odhalovat zlofinnou
dinnost nepditel;
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c) plni jiné pFikazy orgini MV, spojené s ochranou stit-
niho tajemstvi a zviadté dhlegitych objekth wve staté
i pfi patrini po zlofinei.

3) Informitor se ziskiva i k (zce specielnim cilim:

a) pro odvriceni diversnich akth. Informétor odhaluje
a upozorfiuje na diversni amysly nepfitele, signalisuje
o faktech narufeni vyrobnich procesl, pravidel tech-
nické vyroby, bezpeénosti vyroby a jiné, jimi¥ mohou
byt zamaskoviny diversni a Skideovské akee. Proti-
diversni informétofi se ziskdvaji v dileZitych primy-
slovych zivedech (uhelnych a rudnfch dolech, Zelez-
nicich, zdvodech zbrojni viroby, elektrostanicich, vo-
jenskych skladech atd.), v mistech zranitelnych diversi;

b} pro ochranu stitnich hranic. Informitor véas sdéluje
orginu MV poznatky o viech podezfelfch podivngeh
oscbich, objevujicich se v pohraniénim pdsmu a o fak-
tech marufieni hranic;

¢} pro ziskani ustanovednych i charakterisujicich fidaj:

d) pro pitrini po protistitnich zlo&incich.

4) Informétor mbde byt pfeveden do kategorie agentd v tom
pfipadé, ziskd-li moZnost v procesu agenturné operativni price
s organy MV proniknout v to éi ono nepFitelské prostfedi, nebo
vést rozpracovini jednotlivich protistitnich zlodined.

PRIPRAVA K VAZANI INFORMATORI
PRUBEH VAZANI,
ADMINISTRATIVNI PORADEK VAZANI
o) Kandidit na vazini se vybird z takovich osob, které mo-
hou vyfedit dkoly, stojici pied informitorem. Je tfeba, aby

kandiditi méli velky okruh stykd, byli spoletensti a mohli na-
vazoval noveé znimosti.
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6) Na kandidity pfipravované k vizini, musi byt vypraco-
viina ustanovka a charakteristika. Kandidati se povinné pro-
vifuji ve viech operativnich evidencich a v archivech,

T) Aby operativni pracovnik ziskal souhlas k vézini, piSe

" nfvrh, v némi uvadi ustanovedné tidaje kandidita, charakteri-

sujici i kompromitujici materiily, cil vizini, zphsob vizvy.
misto, &as i plan vizéni.

§) Schvialeni vazini informétort providéji nafelnici odbori
a samostatnych oddéleni.

9) O spolupréeci s orgny MV a jejim utajeni se od zaviza-
ného informatora pfijima slib, psany volnou formou, InformAitor
gl divi jim zvoleny pseudonym.

10) Po ukondeni wvazini je operativnl pracovnik povinen
instruovat informitora o jeho tkolech, o zachovini konapirace
a o zphsobech vzijemného spojeni s operativmim pracovnikem.

11) O provedeném vazini pife operativni pracovnik zprivu,
v nif uvadi pribéh vizini, jeho vysledky i #idost o zafazeni
informitora v éinnou agenturné informatorskou sif. V pripadé
neispéchu vizini piSe operativni pracovnik zpriivu, v nig uvidi
pfi¢iny nedspéchu. -

12) Vhzini potvrzuji a pokyny o zafazeni informitora v éinnou
agenturnd informitorskou =it divaji ti niéelniel, ktefi vazini
schvalovali.

Resident

1)} Resident je tajny spolupracovnik orgini MV, zavizany
hlavné z komunisti nebo bezpartijnich, bezpodmineénd odda-
nyeh lidové demokratickému ziizeni, majicich moZnost i schop-
nost fidit skupinu informitord. Resident je ve spojeni s néko-
lika infﬂﬂnﬁtury a nékdy i agenty. Resident pracuje pod fizenim
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operativniho pracovnika, je jeho pomocnikem pfi obsluze a #-
zeni informitord,

2) Residenti se ziskdvaji v pfipadech, kdy operativni pracov-
niei jsou v osobnim styku s mnofstvim agentury a nemohoun
zajistit jeji sprivnou obsluhu a také v td3ch pfipadech, kdyE
osobni apojeni operativniho pracovnika s informidtory i agenty
je ztiZeno nasledkem specifickich podminek price.

3) Na kandidita musi bt vypracovina ustanovka a sebriny
charakterisujici ddaje, které potvrzuji jehe oddancst lidové de-
mokratickému zfizeni.

4) Operativai pracovnik pife na zavizini residenta zdlived-
nény nivrh.

2) Vazani reﬁil:lenta potvrzuji pouze nifelnici spriv a jejich
zhstupel.

6) Vizat residenty mohou operativni pracovniei od nacelnika
oddéleni vide.

7) O spolupriiei, utajeni i zachovini konspirace v prici
8 orginy MV se pfijimi od zavizaného residenta slib, psany
volnou formon,

8) O provedeném zavizini pife operativni pracovnik zprivu
a Eidost o potvrzeni vizini a zafazeni residenta do &inné agen-
turné informitorské sits,

9) Residentu se pfedivi k obsluze nékolik informitord, ale

ne viee nek pit aZ osm. Polet zdvisi na okolnostech a mo#nos-
tech residenta.

10) Operativni pracovnik osobndé pfedivd informftora na
spojeni 8 residentem, zjistiv pfedb®£né charakter jejich vzdjem-
nych vztaht.

11) Residentu nelze pPedavat takové informitory, ktefi jsou
jim po slufebni linii bezpodmineéné podiizeni. .!‘L;g-enluru z Zen
je tieba napojovat na residenta — Zenu.
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12) Residenta nelze spojovat s informAtoremy je-li mezi nimi
Spatn¥ vzijemny pomér.

13) Resident musi v prici s informdtory zachovivat pravé
takovou konspiraci, jako operativmi pracovmnik v praci 8 agen-
turné informétorskou siti.

14) Residenti musi pfijimat pledané jim informitory na
schiizkovych bytech, nebo u sebe doma, jsou-li pro to podminky,
nebo v jinfch mistech, zajiftujicich kospiraci i podminky
k prici

15) Operativni pracovnik pomihd residentu zaméfit prici
jeho residentury, vypracovavi spolu s residentem jednotlivé
lkoly informétori.

16) S cilem pomoci agentim a ke kontrole jejich price pro-
viidéji operativni pracovnici pericdické kontrolni schizky a
spolu s residentem instruuji a davaji dkoly informAtorim.
V nutnych pfipadech operativni pracovnici provadéji schizky
8 informitory i bez pfitomnosti residenta.

DRZITELE PROPUJCENYCH - SCHUZKOVYCH
A KONSPIRACNICH BYTU

Do posledni doby se v praktické praci organd MV s agentu-
rou kategorie propiijéenych byt nepoufivala, Agentura se pii-
jimala v konspiraénich bytech, nebo ve vefejnych mistech,

Timto rozkazem se zavidi ziskivini prophjéentch — schiiz-
kovych bytl. Majiteld téchto byth se ziskivaji z provéfenych,
destnyeh a lidove demokratickému zfizeni oddanych lidi, jejichz
byty musi edpovidat nutnym pofadavkim pfijimini agentury —
malé mnoZstvi spelubydlicich, vhodné umist®ni, viezdy, vehody
i vichody — zajistujici konspiraci v prici. Na kandidita —
majitele schiizkového bytu — se providi analogickd provirka
jako na residenta nebo informitora. Rozdil je pouze v tom, Ze
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k navrhu na vizini se pfiklida plin bytu a v slibu o spolupriei
8 organy MV se uvidi zachoviini tajemstvi nejen faktu spojeni
8 MV, ale i zachovini pfisného tajemstvi o osobach, které bu-
dou mavitévovat byt. Operativni pracovnik viak musi uéinit
viechna opatfeni k tomu, aby drZitel schiizkového bytu agenty
neznal.

Byt nebo mistnost (pokoj) pro schiizky s agenturou se plati
majiteli podle smlouvy.

Konspiracni byt

je uréen pro prici s nejéestnéjii a provifenou agenturou.
Je v plném vlastnicti orgini MV, Pfed obyvatelstvem je za-
maskovin jako Gfad nebo soukromy byt — Zjicl je zvIast di-
véryhodny é&lovék, nebo specielngé zavazany informétor nebo
utajeny operativni pracovnik.

Ziskivd se ve mistech a velkjch obydlenych domech. PH v-
béru konspirainiho bytu je nutno poditat s mistem jeho umis-
sténi 8 hlediska zajiSténi konspirace. V kospiraénich a schiiz-
kovych bytech je moZno providét dvé af tii schizky dennc.
Operativni pracovnik je povinen &#as od Easu provadét provirku
konspiraénich i schiizkovych byth viemi dostupnjymi prostfed-
ky, zda nejsou ve svém okoli dekonspiroviny.

V pripadé, Ze se mezi pfijimanou agenturou zjisti zridee, je
nutno konspirafni nebo schizkovy byt okam#ité zrudit.

RIZENI A VYCHOVA AGENTURY

Uspéchy v prici agentury zéivisi pPedevBim od toho, jak
sprivné a cilevédomé operativni pracovnik umi vyufivat jeji
moénost] a schopnosti. Operativni pracovnik je povinen stile
se starat o zvyeni rozviédnjch a kontrarozvédnjch vlastnosti
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agentury a vyvchovivat ji v duchu oddanosti k lidové demokra-
tickému zfizeni.

Jednou z hlavnich poudek v prici s agenturou je vypracovini
konkretnich promydlenych thkell, které musai bit agentufe na
schiizee objasnény a uréeny zplsoby jejich provedend.

Operativni pracovnik je povinen stile provéfovat a kontro-
lovat préci i chovéni agentury. Tato provérka i kontrola se
uskuteéfiuje pfi osobnim styku s agenturou (na schizkich)
i pies drubhou agenturu a riznymi agenturnd operativnimi pro-
stfedky a v pfipadech nutnosti i technickimi opatfenimi. Ope-
rativaimu pracovniku se kategoricky zakazuje divat agentu
jakékoliv provokaéni tkoly. Operativni pracovnik nesmi do-
poustét provokadni chovini agenta v rospracoviavaném pro-
stiedi.

Agent nemf privo byt iniciitorem providéni jakychkoliv
protistitnich énd a zpravidla nemife zaujimat vedouel posta-
veni v rozpracovavaném prostiedi.

Agentura se ve znadné mife ziskavi z nepiitelakych elementd
a v procesu své price podléhf jejich vlive. Na zikladé toho
spofivi hlavni princip v tom, abychom paralysovali nepiatel-
aké plhsobeni na agenturu,

Vichovnid price s agentem musi mit systematicky, konkretni
a diferenclovany charakter, vychizejici z osobnich vlastnosti,
jeho minulosti, sluZebniho postaveni i névyki.

1) Operatival pracovnicl jsou povinni vychovivat agenturu

ve sméru

a) oddanosti lidové demokratickému zFizeni a politické
bdélosti,

b) rozvijeni a zdokonalovini jejich rozvEdnych i kontra-
rozvednych viastnosti a konspirace v priei,
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¢) Ctestnosti a oddanosti v prici s organy MV, kazni a
presnosti v pinéni ukoli.

2) Methody vichovy agentury jsou:

a) vyZadovini véasného a plesného ploéni viech uloZe-
nych tdkolh. Tento pofadavek k agentufe musi bit
taktick?,’ nesmi obsahovat elementy hrubosti nebo
formalismu.

b) Na besedich s agenturou se musi operativni pracovnik
zajimat jejimi politickimi nfzory 1 néladami a na
konkretnich pfikladech dokazovat pPednosti lidové de-
mokratického zfizeni pfed kapitalistickim.

¢) Operativni pracovnik je povinen k sob& dovedné pii-
poutivat agenturu tim, #e nejen Iidi plnéni dkold,
ale projevuje i péél o jeji osobni Zvot.

d) Zvyiovat kvalifikaci agentury cestou analysovani je-
jiho chovani v tom nebo jiném prostfedi, rozborem
chyb a pomoci pfi jejich napraveni.

3} Svym chovanim musi byt operativni pracovnik pro agen-
turu autoritou. Zakazuje se navazovat s agenturou familierni
vztahy, providét spoleéné pitky, pfijimat od ni jakékoliv darky
a vyudivat dsluh. Nepfipoudti ge vodit je do své rodiny a pravé
tak udrfovat znimost s rodinou agenta. Agentufe nelze davat
sliby, které nemohou byt vyplnény.

4) Schizky s agenturou uskutedfinje operativni pracovnik
v zivislosti na vaZnosti a charakteru plnénych dkeld, ne Fidéey
nef dva ai tfikrite v mésici.

5) Operativni pracovnik je povinen se pedlivé pFipravit na
kaftdou schizku s agenturou — rozpracovat konkretni dkoly
agentury a promyslet zphsoby jejich plnéni.
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6) Na schiizce musi operativni pracovnik Zidat od agenta
adéleni o vypinéni piededlich dkoll, divat mu lkoly nové a po-
drobn ho instruovat o zphsobech jejich plnéni, vyslechnout
v této otizee nivrhy agenta a uréit termin splnéni,

T) Ve zviliité dilefitich piipadech (ku pF, vysilini do za-
hrani®i, proniknuti do protistitni organisace atp.) divaji se
agentu ukoly pisemnd. Agent je musi osobné phedist, osvojit si
je a podpisem potvrdit. Tento pisemny dkol se zadivh do svazku
agenta.

8) Operativnl pracovnik je povinen starat se stéle o to, aby
agent umél sprivné sestavit zpravu, kterou zpravidla pise
vlastnoruéné, konkretné a jasnd wvyloit jeji obsah a podle zé-
sady konspirace ji psiat jménem tfeti osoby. Uvidét maximum
ustanovednyeh i charakterisujicich tdajd agentu znimych, na
kafdou osobu, probihajicl ve zprivé.

9) Operativni pracovnik je povinen agenturni zpravu peélivé
prodist v pHtomnosti agenta a v pripadé nutnosti s jeho pomoci
vnést do ni odpovidajici upfesnéni a dopinéni.

10) Po takovémto zpracovani agenturni zprivy zapisuje na
ni operativni pracovaik kritee charakter lkoll, danych agentu,
Po pFichodu ze schiky vytyéuje operativai pracovnik odpovi-
dajici opatfeni, vyplyvajici = obsahu zprivy, pife ji v nutném
mno#stvi a nejdéle druhy den po schiizee informuje bezprostied-
niho nifelnika. Zvlasté dilefité zpravy (o teroru, diversi atd.)
adéluje okamiEits,

STYK OPERATIVNIHO PRACOVNIKA
S AGENTUROU

1) Styk operativailho pracovnika s agenturou se zpravidla
proviidi osobnim stykem,

2} V téch pfipadech, e by osobni styk mezi operativoim
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pracovnikem a agenturou byl z konspiraénich divedl nemodny
(pfl thbofeni vojsk, v pohrani®nim pismu atd.), uwdriuje se
styk eestou mrivich schrinek, organisovanich v mistech, ktera
zajiifuji pfisnou konspiraci, pfes agenty ,prostfedniky" nebo
pfes residenty a nékdy i pomoei technickjeh spojovacich pro-
stiedkil.

3) V naléhavich pEipadech (p#iprava teroristickych akei,
diverse & pod.) agentura, nefekajic na pravidelnou schizku,
z vlastni iniciativy navazuje styk s operativnim pracovnikem
telefonicky nebo jinym vhodnjm zplsobem, zaji¥fujicim rych-
lost a konspiraci. Tento styk musi byt jii diive domluven mezi
agentem a operativmim pracovnikem. Pisemny zizpnam této do-
miuvy se vede v osobnim svazku agenta.

KOMNSPIRACE ¥V PRACI
S AGENTURNE INFORMATORSKOU SITI

1) V prici s agenturou je operativmi pracovnik povinen
pHsné zachoviivat konspiraci a vyZadovat ji 1 od agentury.
Sebemendi neopatrnost v priici 8 agenturou miife vést i k je-
jimu prozrazeni.

2) Agenturné informitorskoun sif zpravidla je nutno pFijimat
v konspirafnich nebo schiizkovieh bytech. Schiizky s agenturon
na jinych mistech se pFipousté&ji v téch pHipadech, kdy
agenturu nemfime jedté dostateénd provéfenou, nebo ji pode-
zFivime = obojetnictvi.

3) Zisadni je zakizino konat schizky s agenturou ve slu-
Zebnich mistnostech MV, soukromych bytech orgint MV, jakoz
i v autech za pfitomnosti Fidife, i v jinfch mistech, kde agent
miife byt dekonspirovin. ;

4) Agentu je pfisnd zakizino posilat sveje zprivy podtou

nebo prostiednictvim jingeh osob.
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5) Operativai pracovnik je povinen systematicky wvychoviivat
agenturu k zachovini pravidel konspirace pf pfichodu do kon-
spiraéniho nebo schizkového bytu, na smluvenf mista, jako
i zdsadim chovini agenta v zaméstnini, v roding, které wvy-
luduji jeho prozrazeni.

6) Agentura zpravidla pibe pisemné zprivy v dobd schimky
v konspiraénich a schizkoviych bytech. V téch piipadech,
kdy se schizka koni na jinfch mistech, je mofno agentu
dovolit napsat zpriva do pfichodu na schimku, aviak pH za-
choviinl nejpfisnéjii konspirace. V téchto pfipadech podepisuje
agent zpravn teprve na schizee.

T) Aby bylo zabrinéno prozrazeni agentury pied rozpraco-
vavanymi, musi operativai pracovnik neustile instruovat agen-
turu o pravidlech chovini v rozpracovivaném prostfedi, pfi
femi musi vychizet z kKonkreini situace a charakteru agetur-
niho rozpracovéni.

8) Vyslychat agenta jako svidka je zakfizino, Ve vijimed-
njch pfipadech mibZe bit vyslech agentury dovolen jeding po
soublasu nidelnika odpovidajici sprivy.

8) Po obdrieni obsilky o dostaveni se na Gfadovnu MV agent
musi okamZité podat zprivu operativnimu pracovniku, 8 nimd
pracuje a postupovat dile podle pokynt operativaiho pracov-
nika.

10) Vyvedeni agentury z agenturniho rozpracovéini je nutne
predvidat v pribéhu agenturniho rozpracovani s takovym pied-
pokladem, aby v dobé realisace rozpracovini byl ji urden kon-
kretni zplsob vyvedeni agenta.

ODMENOVANI A POVZBUZOVANI AGENTURY

1) V individuelnich pfipadech se agentufe divaji za fapdiné
vyploéni Gkoll hodnotné dirky nebo pentéfiti odména.




2) Odména se divd na pisemnou Zidost operativniho pra-
covnika. V Eidosti se ukazuje, za co je nuino agenturu odménit
a v jakém rozsahu.

3) Odménu ve vyii do 200 Kés povoluje niaelnik odboru a
samostatného oddéleni, do 1.000 Kés povoluje nifelnik spravy
a jeho zdstupce, pfes 1.000 Kés ministr nebo jeho naméstcl

4) PHjem odmény musi agent potvrdit na stvrzenku. Ve
vijimeényeh piipadech, kdy neni Gfelné vyiadovat tuto stvrzen-
ku, udini operativni pracovnik zépis o pfedané odméné,

KONTROLNI SCHUZKY S AGENTUROU

1) Ke zvifeni kvalifikace agentury a poskytnuti praktické
pomoci operativnim pracovnikim jsou povinni Fidiel pracovnic
(od zistupce nifelnika odddleni vife) periodicky providét kon-
trolni schiizky s agenty, residenty a informéitory, které jejich
podiizeni obsluhuji.

2) Kontrolni schiizky je nutno provadét pfredeviim s agentu-
rou, kteri pracuje v rozpracovanych pfipadech a vypliuje dile-
Zité 1koly operativniho pracovnika ve zvladté dilekitych ob-
jektech (primysl pro obranu stitu, letectvo, pohraniéni pasmo
a pod.).

3) Pied provedenim kontrolni schiizky je vedoucl opera-
tivni pracovnik povinen pozorné prostudovat osobni svazek
agenta, dobfe si ujasnit, jaké dkoly plni a dkeoly uledené na
predehiizejici schiizee.

4) Na kontrolni schiizee musi Fidiel pracovnik projevit pa-
tfiénou aktivnost, provést besedu s agentem a po jeho odchodu,
bude-li se jevit nutnost, fici pfipominky operativnimu pracov-
niku.

5) O provedené kontrolni schiizee sestavuje Fidici pracovnik
kratkoun zprivu, kterd se zadiva do osobniho svazku agenta.
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PRERUSENI STYKU § AGENTUROU

1) % obsluhované pracujici agenturni sité je nutno vyloudit:
a) obojetniky, dvojniky (dublafe),

b) spolupracovniky, ktefi se zkompromitovali provokaé-
nim chovanim,

¢) naprosto neschopné spolupracovniky,

d) ty spolupracovniky, ktefl nemohou vypliovat dkoly
orgint MV v disledku téEké dlouhé nemoei,

e) spolupracovniky, ktefi kategoricky odmitaji nadale
spolupracovat.

2) O pierudeni styku sestavuje operativai pracovnik zprivu,
ve které podrobn# rozebird pFifiny pPerufeni styku. V nikte-
rych pfipadech je vedouci pracovnik povinen provést proviiu-
jiei schizku a pfesvédlit se o spravnosti pferudeni spoluprace.

3) Prerudeni styku schvaluji ti ndelnici, ktefi maji prave
sehvalovat vizdini.

4) Agent, se kterym se pierufiuje styk, podpisuje slib
o miéenlivostl. Ve vijimeénych pfipadech, kdy neni operativné
idelné sddlovat agenturnimu spolupracovniku pferufeni styku,
slib o mléenlivoati se nevyiaduje. V téchto pripadech musi byt
ve zprivé operativniho pracovnika ukfzény pfFidiny. Zpriva
o prerufeni styku a slib mlfenlivosti se zadivaji do osobniho
svazku.

V nutnych pripadech se obnovuje spojeni s vyloudenou agen-
turou. V téchto pfipadech se wvyzvednou z archivu viechny
materidly na agenta, prostuduji se, doplni poslednimi 0daji
o agentu a pife se zdivodnény ndvrh na obnoveni spolupriice.
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OSOBNI A PRACOVNI SVAZEK

1) Na kakdého agenta, residenta a informitora se zavadi
osobni a pracovni svazek, na driitele konspirativnich a schiiz-
kovych byth osobni svazky.

Osobni svazky agentury musi byt periodicky dopliioviny
charakterisujicimi a provérkovimi Gdaji

2) V osobnich svazcich agenta, residenta a informftora musi
byt soustfedény ndsledujici dokumenty: .

nivrh na vizdni, plin vizini, zivazek o spolupriei, zpriva
o pribéhu vazini, dotaznik, agenturni a oficielni materidly
provérky, charakteristika prace agenturniho spolupracovnika,
ktera se sestavuje kaZdych 6 mésict, list odmén a j.

3) V pracovnim svazku se uschovivaji originily agenturnich
zprav agenturnich spolupracovnik(. Lhita uchovévini agen-
turnich zpriv agentury je 5 let. Po vyprdeni této lhity se
pracovni svazky niéi. O znifeni se sestavuje zpriva (s pfiloZe-
nym opisem zpriv), schvileni pFisluinym nidelnikem oddileni,
odboru.

Tato zpriva se vklidd do osobniho svazku agenta, informa-
tora, residenta. V jednotlivich pfipadech se pracovni svazky
agentury uchovivaji deldi dobu.

4) Originaly agenturnich =zprav je zakfzino plipojovat
k agenturnim rozpracovinim a vydetfovacim svazkim.

5) PH odesilini osocbniho svazku tajnéhe spolupracovnika
jinému orginu MV se pracovnl svazek pfedivd k ulofeni do
archivu.

6) Osobni a pracovni svazky na agenturu, se kterou hyl pie-
rufien styk, se uchovivaji v archivu.
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Tﬂjnﬁ rozkaz
MIMNISTEA VNITEA

o prdci s agenty

Komunisticki strana a vidda nadi lidové demokratické re-
publiky ulo?ila orginiim ministerstva wvnitra destny a zedpo-
védny tkol: chrinit vystavbu socialismu v nasi viasti. Postavila
timto likolem pracovniky ministerstva vnoitra do prvai lindie boje
proti vnitfaimu i zahraniénimua nepfiteli.

Pod vedenim Komunistické strany Ceskoslovenska a v tésném
spojeni 8 pracujicimi mést i venkova dosfhli pracovnici mini-
sterstva vnitra &etnjych dspichd, Znedkodnili jak v centrile,
tak [ v krajich mmoho nebezpeénjch Spionddnich, sabotdinich,
teroristickvel a jinfch protistitnich skupin, zabavili znafné
mnoZstvi zhrani, vyailadéek a protistitnich letdki.

Tyto ispéchy byly dosaZeny diky stilému zvySovin] politické
irevné operativaich pracovnikd ministerstva wvnitra, vychova-
vanych v duchu oddanosti véci délnické thidy, komunistické
strand a Sovitskému svazu, v duchu nesmifFitelnéd nendvisti
k nepfitelim miru a socialismu. ZviySeni politické Grovand pra-
covnikl ministerstva vnitra se odrazilo v usilovném boji proti
narusovani socialistické zakonnosti, v boji za sprivné pouZivini
agenturnfho aparitu jako jedné ze zakladnich zbrani operativ-
nich orgnd ministerstva voitra.




Praxe ukazuje, Ze na sprivném vyufiti agenturniho aparatu
z pleviiné ¢isti zivisi (spény boj operativnich orgind mini-
sterstva wvnitra proti nepfiteli. Operativni pracovnici, ktefi
sprivané pochopili vy¥znam agenturni price, jsou proto pfikladem
v boji s nepfiteli lidové demokratického ziizend.

Pres dosafené hGspichy v agenturné operativmi dinnosti je
nutno vidét, fe priice organd ministerstva vaitra dosud trpl pod-
statnymi nedostatky. Zasadnim nedostatkem je, Z¢ mnozi opera-
tivni pracovnici ministerstva vnitra jak v centrile, tak i na kra-
jich jefité nepochopili viznam agenturni phiee-;jakﬁ hlavni zhrand
v boji_s mepiiteli, nepnchaplh E:e ‘operativni pranuvmk bex
celdfskym_byrokratem, ktery nemige nepFitele odhalit a ze-
Skodnit.

Na nékterych dsecich aparitu ministerstva vnitra se hluboka
agenturni price jesté stile zaméfuje s praci s tak zvanymi
HAdivérniky". Mnozi operativni pracovnici misto toho, aby za-
vazovali agenturu majici pfistup do prostfedi nepfitelského
lidové demokratickému zfizeni, majici mofnost hiuboko proni-
kat do nepfitelského podzemi, odhalovat jeho nepiatelskou
dinnost a ziméry, ztraceji vétdinu svého é&asu na Schizkach
8 diivérniky.

“Jo znimo, Ee duvérnici json we velké vétfing aktivnimi pra-
covniky a funkcionari, ktefi oteviend vystupuji proti nepfate-
lim nadeho lidové demokratického. zifzeni a nemaji moZnost
pronikat do nepfitelského prostfedi a tim méné do aktivniho
nepiatelského podzemi.

Proto zaméfovani agenturni price s praci s divérniky ne-
miZe pFinést Zidoucich vysledkd. Je viak plrozené, e spojeni
operativiniho pracovnika — obsluhujicihe svéfeny objekt nebo
sek — s funkelonif a aktivnimi pracovniky, je nevvhnutelné,

Toto spojeni mu pomahd orientovat se v situaci, ovifovat
a v uréité mife zjidfovat fakta, na kterd musi obracet pozor-
nost agentury. Zam&fovat viak toto spojeni s aktivem za prici
s agenturou je vidnou chybou. C

Dalfim viinym nedostatkem v_agenturni prici je slabi kon-
trola dinmosti operativnich pracovniki se strany niffich, stied-
nll::h i vy3Sich nilelnilkd. Jsou jedtd takovi pracovistd, na kte-
;-y:,h jednotlivi operativni pracovnici za posledni jeden af dva
roky nezavizali ani jednoho agenta nebo informitora a nemaji
zaveden ani jeden agenturné rozpracovany piipad. Takovi
Loperativni pracovnici pPestall byt jif divno operativnimi
a nepfindSeji strand a stitu Zidného ufitku. Jak je moiné,
#e jejich nidfelnici po cely rok nebo déle nevidi, Ze organove,
kteH jsou jim podfizeni ignoruji agenturni praci? Mige se tak
stit jediné proto, ¥e tito nifelnici agenturné operativni prici
nevyiaduji a vitbec neprovidéji kontrolu price na svifenych
jim tfisecich.

Jsou_jedté takovi vedouci pracovnici, ktefi se domnivaji, 2e
kdyE se stali nifelniky, Ze nemusi pracovat s agenturou. Tako-
vim zplsobem se tito pracovnici odtrhli od price s agenturou,
ztriiceji k ni Zvy pomilr a nekontroluji agenturni priei svych
podiizenych. Nejsou Fidké pripady, kdy takowvi ,migelnici’ od-
trieni od agenturni priice, ztriceji svou kvalifikaci a stivaji
se slabdimi agenturnimi pracovniky neZ jejich podfizeni a ztrd-
eeji tak jakoukoliv autoritu.

Nidelnici véech stupiil v operativnim aparité jsou povinni
sami _pracovat s nejdilezitéjii agenturou a kaZdodennt kontro-
lovat agenturni priici.

Viichni vedouel pracovnici ministerstva vnitra si musi uvé-
domit, e disledné vyiadovini a uplatfioviini hluboké a cile-
védomé agenturni préce je jejich hlavni stranickou a sluZebni

povinnosti.




Daliim nedostatkem v agenturné operativni priei, ktery je
nutno riznd a urychlend odstranit, je poufivani provokadnich
method. I kdy: se ji# tyto pFipady nevyskytuji v Zirokém mé-
Fitku, jsou stile jesté niktefi operativni pracovnici, kte poli-
ticky nedocenili viznam boje za socialistickou zikonnost a po-
ufivaji provokaénich method v praci s agenturou. Provokaéni
methody jsou neslufitelné s pojmem spravného chapini agen-
tury a pHpady poufiti provokaénich methed je nutno poSuZOVAL
jako hrubé naruBeni socialistické zikonnosti.

PH vybéru kandidith pro agenturni gpolupriei se stale opa-
kuji pfipady, kdy v disledku nepromyileného vibéru, nedosta-
tefného prozkoumini kandiditd, povrchni piipravy a &patné
provedeného vizini, novié vizany agent jde pfimo od nis k 0s0-
bém, na které byl fikolovin a prozradi vBe, co se od pracovnikil
ministerstva vnitra dovidEl.

Vyskytuii se pripady vizéni, kdy se operativni pracovniei
#asto omezuji na umélé vytvifeni kompromitujiciho materiglu,
misto toho, aby peélivé zkoumali a studovali situaci a viechny
okolnosti, které umodiuji sprivndé provést piipravené vizini.
Je na ¢&ase, aby operativni pracovniel pochopili, 2¢ agent Za-
vazanfy pouze na zikladd uméle vytvofené kompromitace se ve
vit&ing pfipadi divi na operativniho pracovnika jako na wy-
déran'.‘a a pH prvni pFilefitosti zradi.

Rum& je nutno odstranit piipady, kdy operativni pracovnik

piistupujici k vizini, nezni do hloubky ani minulost, ani cha-
rakter, schopnosti, moZnosti a styky vizané osoby. Zapomind,
e pedlivé vybirat a do hloubky zkoumat, to jsou hlavni zisady,
pH vibéru a pfipravé typi agenturnich spolupracovnikii.

Mnozi operativni pracovnici jesté nevénuji dostateinou péli
vychové agenturnich speolupracovniki. Misto navizani pracov-
niho kontaktu, misto soustavného politického plisobeni na
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nosti & ne:ﬁjmem o osobu agml;a, Stile se jedtd vyskytuji pfi-
pady morilnich pfestupkd, spoleénjch pitek s agenturnim spo-
lupracovnikem atd. Viechno to vede ke ztrité autority opera-
tivniho pracovnika, k dekonspiraci agenta, k narufovini mo-
rilky a k rozkladu agentury, k nezdaru celého agenturniho

Ri:en?pr&m s agenty je mnohdy providéno Evelné, pracov-
nici se spokojuji s tim, co agentura pFinddi na zikladé své
viastni iniciativy, nezkoumaji jeji moZnosti a nezaméfuji se na
vyukiti téchto mofnosti. Neanalysuji situaci a okolnosti v pri-
béhu rozpracovani, neprovéfuji prici a zkudenosti agenta, ne-
zkoumaji nedostatky a pfitiny nedostatkl v prici agentd, ne-
zvyiuji rozvédné schopnosti agentury a nedivaji agentuie
spravny smér,

Daliim zdsadnim nedostatkem agenturni préice je naruiovani
zikladnich principtt konspirace jak v otfzkich fkolovini, tak
i obsluhy agentll, Piipady dekonspirace agentd — pro nepro-
myilené tkolovini agentury, pro nedbalé organisovani agentur-
nich schiizek, pro nespravné a formdlni Hzeni agenturnich spo-
lupracovnikil — svédéi o tom, Ze jedté dosti operativnich pra-
covnikin nechipe, Ze jedingd utajeny agenturni spelupracovnik
mife Ospéiné plnit ukoly.

V mnohfch soudistech ministerstva wvnitra se jedté opera-
tivai pracovnici vice staraji o to, aby agent neznal jejich pravé
jméno, ne o to, aby chrinil agenta pfed dekonspiracl. Je nutne
si uviddomit, #¢ pro agenta, ktery s nami pracuje na Gzemi naii
republiky, je Upiné nepochopitelna takovi Hronspirace’ opera-
tivnthe pracovnika, a to tim vice v téch piipadech, kdy miife
agent bez velké namahy zjistit pravé jméno operativniho pra-

T




covnika jinou cestou. Takovh  konspirace” vzburuje jediné ne-
diivéru agenta k operativnimu pracovniku.

Na rychlém a disledném odstranéni nedostatkl v agenturni
prict zévisi zvideni celkové operativni drovné orginil minister-
stva vnitra, Podminky zostfujiciho se tfidniho boje vyEaduji,
aby se stile zvySovala frovefi operativni price jak v centrile,
tak i na krajich. Je proto povinnosti wiech pracovnikil mini-
sterstva vnitra rozhodné a v kratké dobé zisadné zlepdit agen-
turné operatival prici. '

Nafizuji:
1. Od 1. 5. 1954 uvést v platnost nové , Smérnice o agenturne

operativni prici® a piebudovat dosavadni agenturné opera-
tivni praci tak, aby odpovidala noviym smérnicim.

2. Viem operativiim pracovnikidm, ktefi pracuji s agentu-
rou, v pritbéhu jednoho mésice sl osvoiit tento rozkaz a Smér-
nice. Naéelniel spriv, odbordl a jejich zistupei zajisti prostudo-
vini a profkoleni rozkazu a Smérnic v centrile i na krajskych
sprivich.

3. . Divérniky”, ktefi maji moinost odhalovat nebo rozpra-
covivat bud nepFitelské skupiny nebo jednotlivé nepiatelské
osoby, pPevést jako informétory (v nékterjch pFipadech i jako
agenty) a zaflenit je do agenturni sité, S ostatnimi divérniky
udrfovat i nadile spojeni jako s aktivem, oviem v mezich nut-
nostl. Tato opatfeni se netykaji VIL spriavy MV a VIL. odbori
K5-MV a agenturné operativni éinnosti ve vefejné bezpeénosti.

4, Viem operativnim nddelnikiim provést zasadni opatieni
k ziskini nutné agentury v objektech i po liniich préce, di-
sledné dodriovat instrukce o agenturni prfci a mit pFi tom
na paméti, fo samoféeldé, masové, povrchni a formélni ziska-
vani agentt nembfe prindfet Zhdouech wysledky,
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5. Nifelnilkdm viech stuphd zavést pfisn} pofidek a systém
v kontrole viech operativnich pracovnikd pH prici s agenturou.

6. Operativnim na&elnikim viech stupfi osobnd covat
8 nejkvalitnéjsi a;enturﬂu. s

7. Zakizat viem operativnim pracovnikim pH pricl 8 agen-
turou na fzemi stitu p-uuiwat. krveich jl:m!:n {pseudonymil).

8. Zakizat viem uperatm:im pmm'nikﬁm pouiviini provo-
kafnich method pfi prici s agenturou. Qkamdité hlisit mnd
nebo mym niméstkim viechny pipady poufiti provokalnich
method v agenturné operativni prici a porudeni socialistické
zitkonnosti, aby vinnici mohli bit potrestini.

9. Zakizat viem operativnim pracovnikiim poudivini konspi-
_rativnich bytd pro schiizky s neproviéfenou agenturou,

10. Zakdzat poudivani konspirativnich _bytd k riznym osla-
vim nebo pitkém pracovnikid ministerstva vnitra.

11. Dnem 1. 5. 1954 z#dit v operativni evidenel ministeratva
voitra a krajskich spriv ministerstva wvnitra (I._odbor MV
a L odd. KS-MV) evidenci informditord, agentd a residenti.

12. Rudim vypisovini A -B listd,

13. Niadelnici spriv ministerstva vnitra, kraji a sprivy MV
Jachymov podaji mn k 1. &ervou tohoto roku pedrobnou pi-
semnou zpravu o vedkerjyeh svich opatfenieh, jimiE zajistili
provadéni tohoto rozkazu.

i e e

naTRl:[NE & 3531951 F..I 4:9 -E {TJ’IHEE ¢l 54, & 92/1952 £l 101,
o 25"1953 &, 29, & 54_.:'_1953 &l 58 a & 175_,'1953 «E] l'Elﬂ rusim.

Miniaer voaltra:
RUDOCLF BARAK
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SMERNICE
O AGENTURNE OPERATIVNI PRACI

Agenturné informétorskou sif tvoH osoby tajné zavizané pro
odhalovini, rozpracovivini, dokumentovini a viasné znemod-
néni zlodinné Einnosti nepFatelského podzemi, agentury nepfatel-
skich rozvédnych a emigraénich center, odhalovini Zkdded,
diversantil, teroristd a jinych zlofinnjeh elementd, usilujicich
o narudeni lidové demokratického zfizeni v CSR.

V souvislosti s charakterem (kold, které pini a vzhledem

k rozpracovivanému nepfitelskému prostfedi, se agenturni sif
déli na:

1) agenty,
2} informitory,

a) residenty,
4) drZitele konspiradnich a proplijéenjych schiizkovych byti.

Agent

Agent je nejschopnéjil tajny spolupracovnik orgiant MV,
majici mofnost pronikat do nepfitelského podzemi a mezi roz-
vidné organy protivonika, rozpracovivat je a providét jimé
specielni tkoly.

Agent se viZe na zikladé kompromitujicich materidld, t. j.
na podklad® jeho trestné éinnosti, nebo # viasteneckych pohnu-

tek a na zikladé jebo sympatii k lidové demokratickému zfizeni
a koneéné také za materielni vihody (penéZni a véent edmény).

L

Agent se viZe pro aktival rozpracovivéini Zpiondi, Spion-
skych residentur, sabotér a Skidedl, zrided, podzemnich orga-
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nisaci (burfoasné nacionalistickych, kulacko-povstaleckych, bj-
valfeh reakénich politickyeh stran atd.), rozvédnich organi
protivioika a emigrantskyeh center.

Pro plnéni téchto fkoll se vife agentura zpravidla z é&lend
uvedenyeh nepfitelskych organisaci, nebo z osob, majicich moé-
nost do téchto organisaci proniknout.

Vhodnymi kandidity vézdni na podkladé kompromitujicich
materiall mohou byt kolisavé #ivly, které se do protistatni
Cinnosti zapojily pod pohriifkami, nebo za materielni vyhody
a které nemaji v providini protistitni éinnosti vedouci Glohu.

Je nutno miti na paméti, Ze nejspolehlivéjii agenturou je ta,
kterd byla zavézina z viasteneckych pohnutek.

Pro plnéni specielnich kol — provedeni vazdni v zahranid,
cobnoveni a uskuteénéni spojeni se zahraniféni a jinou agenturou
atd. ziskivi se proto agentura = fad spolehlivich osob, odda-
nych lidové demokratickému zfizeni, zarufujicich, £e nezradi
zhjmy stétu, '

Na ideologickém podklad® se ziskivaji agenti také =z fad
cizinell, sympatisujicich s lidovEé demokratickym zfizenim a in-
formitori, majici moEnost rozpracovivat nepfitelské podzemi.

PRIPRAVA K VAZANI, PROBEH VAZANI,
ADMINISTRATIVNI PORADEK
VAZAN] AGENTU

1} PH vibéru kandiditd na vézéni z nepFitelského prostiedi
Je nutno vénovat pozornost postaveni kandidita v tomto pro-
stfedi 1 jeho moZnosti provédét rozpracovini.

2) Operativonl pracovnik musi pozorné studovat viechny ma-
terialy, které ma na kandidita k disposicl, provéfit ho ve vBech
evidencich, pies agenturu i oficielni cestou, tajné zadokumento-
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vat jeho nepiitelskou éinnost, jestlife jsou o ni dikazy, vy-
jasnit jeho chovini v soukromém fivotd & wve sluibd, jeho
styky, rodinné poméry, osobni vlastnosti — charakter, zvyky,
chovini ve spolefnosti, uméni navazovat znimosti i scbeovli-
déni, :

Pred koneénym fedenim o Gelnosti vizini kandidita se spra-
vidla operativni pracovnik pod vhodnou ziminkou osobné se-
mami s objektem; anif by pfed nim odhaloval zijmy MV.
(Osobni seznameni providi jing pracovnik, ne ten, ktery pro-
vede vizdni).

Opatieni, jejichZ vysledkem by byla kompromitace kandidita
na vizini, se_provad&ji jen ve vyjimeinjeh pFipadech a pouze
s povolenim ministra, nebo jeho niméstki.

3) Po soustiedéni materifilu na kandidita vizini scstavi ope-
rativai pracovnik nivrh, v némZ shrne podstatu a obsah mate-
ridlu, cil vizini i kdo zavizini bude providét.

K névrhu se piiklidd vitah o kompromitujicich i charakteri-
sujicich ndajich o kandiditu, zpriva o osobnim seznimeni, plin
na provedeni vizini s uvedenim mista i doby jeho provedeni,
zgpusob vyzvy kandidita, pofadi poufiti kompromitujicich ma-
teriald.

4) Vazini agenta se proviidi na zikladé souhlasu nadelniki
sprav nebo jejich zastupcl zkufenymi operativnimi pracovniky,

ne funkéné niddich stariiho referenta. PH vazini agenta, ktery

bude slouZit pro dilelité rozpracovani, je nutnid pfitomnost
niéelnika odboru nebo jednohe z vedoucich pracovniki spravy.
5) Vazini agentih z Fad cizined, vyznanych funkecionaid by-
valych reakénich politickych stran i vedoucich pracovniki ne-
pratelskych rozvédnych orginf a také agenth pro préci v za-
hranidi, se provadi pouze se souhlasem ministra, nebo jeho
niméstkd, : '

15
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6) Vazini agenth je tfeba providit zpravidla ve specielnich,
pro vizini uréenych konspirativnich bytech nebo budovich MV,
Po pFichodu kandidita na vizini je bezpodmineéné nutné, pfe-
sviédéit se o tom, Ze uvedend osoba je skuteéné osobou piipra-
venou k vazani, Pfichod musi bft pfsné konspirativni. Misto
vazani musi byt v kafdém pfipadd uvedeno v plinu vAzini

7) Eandidit se pelivé vysljchd na podstatu jsoucich na néj
kompromitujicich materiali (ani¥ by byl odhalen pramen
zprav). V pribéhu vislechu je tfeba dosihnout plného pfiznini
kandidata o trestnich &inech jim spichanyeh i vipovidi o jemu
znimé trestné finnosti druhyeh osob. Vipovédi se podrobné
zapisuji v protokole o vislechu. Potom pFistupuje operativnik
k samotnému vizini,

Vyslech | besedu s kandiditem je tfeba providét tak, aby
sim iniciativn® nabidl spolupréiici s orginy bezpefnosti, jako
odéinéni své trestné &innosti

8) Od nové zavizaného agenta se pFijimd zéivazek o spolu-
prici s orghny MV, napsany viastnoruéné kandiditem. V zi-
vazku uvidi kandidit kritce svou zlofinnou &innost a pro od-
tinéni viny se zavazuje ke spoluprici s orginy MV. Zavizany
agent &i vybirdk pseudonym a uvidi ho ve slibu. Zavazek
80 p-u-dﬂpisujc prav::'m jménem (pFijmeni a kfestni jméno).
V téch pFipadech, kdy zavizany odmiti pseudonym, operativni
pracoviik mu ho nevnucuje. V takovyeh pfipadech agent zprivvy
nepodpisuje a operativni pracovnik pro svou potfebu vede
osobni svazek pod pseudonymem, ktery urdl sim.

9) V téch pripadech, kdy se vizini agenta provadi bez kom-
promitujicich matertill, pfijima se rovné od kandidita slib,
ale jiného obsahu. Ve slibu se ukazuje na dobrovolnost spolu-
price a na zachovini tajemstvi o spoluprici s orginy MV-CSR.

10) Od cizinch, 5 nimiZ se navazuje spoluprice na zdkladé
Jejich sympatii k lidovE demokratickému zfizeni, je mofno slib
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nebrat. Privé tak i od agentd, zavizanych na kompromitujic
materiily, jestlife pFedali orginiim MV dilefité tdaje a Gstn®
souhlaszili se spolupraci. Nékdy je Gfelné podle okolnosti vizini
fotografovat, a to tajné nebo zjevni,

4 11) Béhem dal3i price s agentem a podle toho nakolik byla
provéfena agentova spolehlivost, je operativni pracovnik po-

.'";r vinen postupné objasfiovat agentu formy i methody jeho price
g i pravidla zachovivini konspirace. PH tom uriuje operativni
}' pracovnik spolein s agentem zpilisob spojeni.

12) Po ukonfeni vizini sestavuje operativnl pracovnik spri-

vi, v nif kritee uvidi pribéh vizini, chovini agenta, podstatu

- ziskanyeh vipovidi nebo materifld a prvni fikol, ktery dal
agentovi.

13) Agenti z Fad cizinel, pracovnikd rozvidogch orgint
protivnika, vysokych funkeionifdl byvalych reakénich stran
a agenti, pracujici v zahrani®i, jsou evidovani ve aprivich MV
po linli price; v centralni evidenci se nepodchyeuji.

Infﬂrmdm

1) Informitor je tajny spolupracovnik orgfing ministerstva
vnitra, zavizany zpravidla na vlasteneckém zdkladé a divajicl
informace o nepfitelskych elementech ze svého okoli. Informdk-
tor miife byt zavizin i na zikladé kompromitujicich materiald.

2) Informditor vypliuje nasledujici dkoly:

a) odhaluje osoby, nepfitelské lidovEé demokratickému
ziizeni, akty pmtﬁstﬁtnich projevil a véas o nich infor-
muje organy MV

b}y lifastni se mapmcuv&ni konkrétnich osob a v souvis-

£ losti se svymi moZnostmi pomihi odhalovat zlodinnou
,;J,, éinnost nepFitel;
. '
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¢) pini jiné pHkazy organii MV, spojené s ochranou stat-
niho tajemstvi a zvlaSté dilegitieh objektd ve staté
i pfi patrini po zlofinci.

3) Informftor se ziskiva i k (zce specielnim cilim:

a) pro odvriceni diversnich akth. Informator odhaluje
a upozorfiuje na diversni imysly nepfitele, signalisuje
o faktech narudeni vyrobnich procesd, pravidel tech-
nické viroby, bezpefnosti viroby a jiné, jimiZ mohou
bit zamaskoviny diversni a Skidcovské akce. Proti-
diversni informatofi se ziskivaji v dilefitych primy-
slovich zivodech (uhelnych a rudnich dolech, Zelez-
nieich, zivodech zbrojni vyroby, elektrostanicich, wvo-
jenskich skladech atd.), v mistech zranitelnjeh diversi;

b) pro ochranu stitnich hranic. Informator véas sdéluje
orginu MV poznatky o viech podezielych podivoych
osobfich, objevujicich se v pohraniénim pésmu a o fak-
tech narufeni hranic;

¢) pro ziskini ustanoveinjch i charakterisujicich tdajl;

d)} pro pitrini po protistitnich zlofineich.

4) Informétor mide byt preveden do kategorie agenti v tom
pFipadé, ziskd-ll mofnost v procesu agenturné operativni priace
s organy MV proniknout v to & ono nepiitelské prostfedi, nebo
vést rozpracovini jednotlivich protistitnich zlodined.

PRIPRAVA K VAZANI INFORMATORU
PRUBEH VAZANI,
ADMINISTRATIVNI PORADEK VAZANI
5) Kandidit na vizéni se vybird z takovych osob, které mo-
hou vyfedit fikoly, stojici pfed informéitorem. Je tfeba, aby
kandiditi mili velky okruh stykd, byli spoletensti a mohli na-

vazovat nové znimosti.
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6) Na kandidity pfipravované k wvizini, musi byt vypraco-
viina ustanovka a charakteristika. Kandiditi se povinné pro-

véfuji ve viech operativnich evidencich a v archivech.

T) Aby operativni pracovnik ziskal souhlas k vizini, pide
nivrh, v némZ uvidi ustanoveéné Gdaje kandidita, charakteri-
sujici i kompromitujici materiily, cil vizini, zplsob vizVvy.
misto, ¢as i plin vazini,

8) Enhvﬁte:m _vizini mfun_:l:l.ﬁturil pm?&dé]j nafelnici odborh
a aammtami*ch » oddéleni.

9) O spolupriel s orghny MV a jejim utajeni se od zaviza-
ného informitora pFijima slib, psany velnou formou, Informétor
si diivi jim zvoleny pseudonym.

10) Po ukonfeni wvézini je operativni pracovnik povinen
instruovat informftora o jeho tkolech, ¢ zachovini konspirace
a o zplsobech vzijemného spojeni s operativnim pracovnikem.

11) O provedeném vizini piSe operativni pracovnik zprivu,
v ni uvidi pribéh vizini, jeho vysledky i Zidost o zafazeni
informfAtora v &innou agenturné informatorskou sif. V piipadé
nelispéchu vazinl pife operativnl pracovnik zprivu, v niZ uvadi
pfidiny nedspéchu,

12) Vazini potvrzuji a pokyny o zafazeni informditora v dinnou
agenturné informitorskou sif divaji ti nidelnici, ktefi vizini
schvalovali.

Resident

P

1) Resident je tajny spolupracovnik orgini MYV, zavhzany
hlm'ni z z komunistil nebo bezpartijnich, bezpodminetné odda-
nych lidové demokratickému ziizeni, majicich moZnost 1 schop-
nost Fidit skupinu informftord. Resident je ve spojeni s néko-
lika informétory a nékdy i agenty. Resident pracuje pod fizenim
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operativniho pracovnika, je jeho pomocnikem pii obsluze a H-
zenl informitor.

2) Residenti se ziskivaji v pfipadech, kdy operativnl pracov-
nici jsou v osobnim styku s mnoZstvim agentury a nemohou
zajistit jeji sprivnou obsluhu a také v téch pfipadech, kdyE
osobni spojeni operativaiho pracovnika s informatory 1 agenty
je ztifeno nisledkem specifickfeh podminek price.

3) Na kandidita musi byt vypracovina ustanovka a sebriny
charakterisujici idaje, které potvrzuji jeho oddanost lidové de-
mokratickému zfizeni,

4) Operativni pracovnik piSe na zavizini residenta zdlvod-
nény navrh.

5) Yizini residenta potvrzuji pouze nifelnici spriv a jejich
zastupel.

6) Viazat residenty mohou operativni pracovnici od nicelnika
oddéleni vise.

7) O spolupriici, utajeni i zachovini komspirace v prici
s orghny MV se pFijimi od zavizaného residenta slib, psany
volnou formou. 3

8) O provedeném zavizémi piSe operativni pracovnik zpravu
a #idost o potvrzeni vazini a zafazeni residenta do éinné agen-
turné informftorské sité,

0) Residentu se pledfivi k obsluze nékeolik informdtorl, ale
. ne vice nek pét af oam. Polet zavisi na okolnostech a moZnos-

o el B i~

10) Operativni pracovnik osobné pfediva informditora na
spojeni s residentem, zjistiv pfedb®Ené charakter jejich vzajem-
nych vztaht.

11) Residentu nelze pfedivat takové informéitory, ktefi jsou
jim po slufebni linii bezpodminedné podfizeni. Agenturu =z Zen
jo tfeba napojovat na residenta — Zenu,
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12) Residenta nelze spojovat s informitorem, je-li mezi nimi
gpatny vzijemny pomér.

13) Resident musi v prici s informétory zachovivat pravé
takovou konspiraci, jako operativai pracovnik v prieci s agen-
turné informétorskon siti.

14) Residenti musi pfijimat pFfedané jim informatory na
schizkovych bytech, nebo u sebe doma, jsou-li pro to podminky,
nebo v jinych mistech, zajiffujicich koapiraei i podminky
k pricl

15) Operativni pracovnik pomahi residentu zamdfit prici
jeho residentury, vypracovivi spolu s residentem jednotlivé
ukoly informitori.

16) 5 cilem pomoci agentim a ke kontrole jejich préce pro-
vadéji operativni pracovnici periodické kontrolni schizky a
spolu 8 residentem instruuji a divaji dkoly informitorim.
V nutnyech piipadech operativni pracovnici providéji schiizky
s informftory i bez pFitomnosti residenta,

DRZITELE PROPUJCENYCH - SCHUZKOVYCH
A KONSPIRACNICH BYTU

Do pesledni deby se v praktické prici orgind MV s agentu-
rou kategorie propljéenych byth nepoufivala. Agentura se pii-
jimala v kenspiradnich bytech, nebo ve vefejnich mistech,

Timto rozkazem se zavidi ziskvini propijéenych — schiiz-
kovych bytd, Majitelé téchto bytd se ziskivaji z provéfenych,
cestnych a lidové demokratickému zfizeni oddanych lidi, jejichi
byty musi odpovidat nutnym pofadavkim pfijiméni agentury —
malé mnodstvi spolubydlicich, vhodné umisténi, vjezdy, vchody
I v¥chody — zajiifujici konspiraci v prici. Na kandidita —
majitele schizkového bytu — se providi analogickd provérka
jako na residenta nebo informétora. Rozdil je pouze v tom, e
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ﬂ'd"lf-r vee MV
k nivrhu na vizdni se pFiklada plin bytu a v slibu o spolupréci agentury a vychovévat ji v duchu oddanosti k lidové demokra-
5 orginy MV se uvidi zachovini tajemstvi nejen faktu spojeni tickému zFizeni, :
8 MV, ale i zachovinl pfisného tajemstvi o osobéch, které bu- - f -
dou ‘;“’iﬂmt byt. Operativni Jpracwnik viak musi udinit Jednou z hlavnich poudek v prici s agenturou je vypracovini
3 konkretnich promydflenfch tdkoll, které musi bft agentufe na
viech tfeni k e ) '
: nrn. opatfeni k tomu, aby driitel schiizkového bytu agenty schi objasnény & urdeny zpdsoby jejich provedent
h Operativni pracovnik je povinen stile provéfovat a kontro-

Eyt nebo mistnost (pokej) pro schiizky s agenturou se plati
majiteli podle smlouvy.

Konspiraé&nt byt

Je uréen pro prici s nejéestnéjdi a provéfenou agenturou.
Je v plném vlastnicti orgéand MV. Pred obyvatelstvem je za-
maskovin jako Gfad nebo soukromy byt — Ejiel je zvladt di-
vérvhodny &lovék, nebo specielndé zavizany informitor nebo
utajeny operativni pracovnik,

Ziskiva se ve méstech a velkjch obydlenfch domech., PH vi-
béru konspiraéniho bytu je nutno pofitat s mistem jeho umis-
sténi s hlediska zajiSténi konspirace. V kospiraénich a schiiz-
kovych bytech je moino providét dvé az tfi schizky denni.
Operativni pracovnik je povinen &as od éasu provadét provérku
konspiraénich i schizkovich bytd viemi dostupnymi prostied-
ky, zda nejsou ve svém okoli dekonspiroviiny.

V pfipadé, fe se mezi pFijimanou agenturou zjisti zridee, je
nutno konspiraéni nebo schizkovy byt okamiité zrudit.

lovat praci i chovani agentury. Tato provérka i kontrola se
uskutediiuje pfi osobnim styku s agenturou (na schizkich)
i pfes druhou agenturu a riznymi agenturné operativnimi pro-
stfedky a v pfipadech nutnosti i technickymi opatfenimi. Ope-
rativnimu pracovniku se kategoricky zakazuje divat agentu
Jﬂ.i:ékﬂ-'!w prmrukaﬁni ukoly. Operativni pracovnik nesmi do-
pnuﬂtﬁt pmml:aﬁni chovini agenta v rozpracovavaném pro-
stfedi.

Agent nema pravo byt iniciitorem providiéni jakychkoliv
protistatnich &ind a zpravidla nemife zaujimat vedouci posta-
veni v rozpracovivaném prostiedi.

Agentura se ve znaéné mife ziskiava z nepiitelskich elementi
a v procesu sveé prace podléhid jejich viivu. Na zlkladé toho
spodivi hlavni princip v tom, n‘h}r-.':hcrm paralysovall nepiatel-
aké plsobeni na agenturu.

Vychovni priice s agentem musi mit systematicky, konkretni
a diferenciovany charakter, vychizejici z osobnich vlastnosti,
jeho minulosti, slufebniho postaveni i nivyka.

1) Operativni pracovnici jsou povinni vychovavat agenturu

.

RIIEHI__:_’L_‘-.-’?EH{DVA A.GEHTUR‘!' ve sméru
. Uspéchy v prici agentury zivisi pfedeviim od toho, jak L a) oddanosti lidové demokratickému zfizeni a politické
spravné a cilevidomé operativni pracovnik umi vyudivat jeji -1 bdélosti,

moZnosti a schopnosti. Operativai pracovnik je povinen stile
se starat o zvyfeni rozvidnjch a kontrarozvédnych vlastnosti
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b) rozvijeni a zdokonalovani jejich rozvédngch I kontra-
rozvédnych viastnosti a konspirace v praci,



¢) cestnosti a oddanosti v prici 8 organy MYV, kazni a
piesnosti v plnéni tikoli.

2) Methody wychovy agentury jsou:

a) vyiadovani viasného a plesného plnéni vBech ulode-
nych tdkold. Tento pofadavek k agentufe musi byt
takticky, nesmi obsahovat elementy hrubosti nebo
formalismu.

b) Na besedich s agenturou se musi operativnl pracovnik
zajimat jejimi politickymi nfizory i niladami a na
konkretnich pfikladech dokazovat pPednosti lidové de-
mokratického zfizeni pfed kapitalistickym.

¢) Operativoi pracovnik je povinen k sobf dovedné p#i-
poutivat agenturu tim, Ze nejen 23d3 plndni Gkeld,
ale projevuje | pé& o jeji osobni Zivot.

d) Zvydovat kvalifikaci agentury cestou analysovani je-
Jiho chovani v tom nebo jiném prostiedi, rozborem
chyb a pomoci pH jejich napraveni,

3) Svim chovinim musi byt operativni pracovnik pro agen-
turu autoritou. Zakazuje se navazovat s agenturou familierni
vztahy, ];rl'ﬁ'v'adét spoledné pitky, pijimat od ni jakékoliv darky
& vyuZivat dsluh. Nepfipoudti se vodit je do své rodiny a privé
.. tak udriovat znimost s rodinou agenta. Agentufe nelze divat
sliby, které nemohou byt vyplnény.

4) Schiizhy s agenturou uskutetiuje operativni_ pracovnik
v zhvislosti na vidnosti a charakteru plnényeh tkold, ne Fidéeji
neZ dva al tiikrate v mésici.

) Operativni pracovnik je povinen se peélivé pFipravit na
kazdou schizku s agenturou — rezpracovat konkretni dkoly
agentury a promyslet zplsoby jejich plnéni.
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adéleni o vyplnéni pfedeslych ukeld, divat mu tkoly nové a po-
drobné ho instruovat o zplsobech jejich plnéni, vyslechnout
v této otiizee nivrhy agenta a urdit termin splnéni.

T) Ve zvldité dileditych piipadech (ku pf. vysilini do za-
hranidi, proniknuti do protistitni organisace atp.) davaji se
agentu tkely pisemné. Agent je musi osobné predist, osvojit si
je a podpisem potvrdit, Tento pﬂﬂn.n;,r likol | 8¢ zadivi do svazku
agenta.

E} ﬂperaﬂuﬁj pracovnik je povinen starat se stile o to, aby
agent umél spravné sestavit zprivu, kterou zpravidla pide
viastnoruéné, konkretn# a jasnd vylofit jeji obsah a podle zd-
sady konspirace ji psit jménem tieti osoby. Uvaddt maximum
ustanovednych i charakterisujicich Widaji agentu znimych, na
kafdou osobu, probihajiel ve zprave.

9) Operativni pracovnik je povinen agenturni zprivu pedlivd
prodist v pfitomnosti agenta a v piipad® nutnosti s jeho pomoei
vnést do ni odpovidajici upfesnéni a doplnéni,

10) Po takovémto zpracovini agenturni zprivy zapisuje na
ni operativni pracovnik kritce charakter (ikold, danfch agentu,
Po pfichodu ze schizky vytyfuje operativni pracovnik odpovi-
daq:u;-i opatbeni, vyplyvajici z obsahu zprivy, pife ji v nutném
mnniatvlaneﬁélednmydenpthhﬂemimma bezprostied-
nitho nidelnika. Zvlists dﬂeﬁtﬁ :p:rh:.r (o teroru, diversi atd.)
sdéluje ukamﬂté

ET"I"H OFERATIVN IHE.':I PRAEUVHIK;*;

L gl P

E ﬁGENTURDU

1) Styk uperntivnih:: prnmmi‘.’u s agenturou se zpravidla
provadi osobnim stykem,

2) V téch piipadech, Ze by osobni styk mezi operativnim
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pracovnikem a agenturou byl z konspiraénich divodi nemoiny
(pH tdbofeni vojsk, v pohranifnim pésmu atd.), udriuje se
styk cestou mrtvich schrinek, organisovanych v mistech, ktera
m,jiﬂtﬁji pfisnou konspiraci, pFes agenty ,prostfedniky” nebo
pies residenty a nékdy i pomoci technickjch spojovacich pro-
stiedid.

3) V naléhavych pipadech (pFiprava teroristickych akel,
diverse a pod.) agentura, nefekajic na pravidelnou schiizku,
z viastni iniciativy navaru]e styvk s operativnim pracovnikem
telefonicky nebo jinjm vhodnym zphsobem, zajisfujicim rych-
lost a konspiraci. Tento styk musi byt jif dfive domluven mezi
agentem a operativnim pracovnikem. Pisemny zdznam této do-
miuvy se vede v osobnim svazku agenta.

KOMSPIRACE V PRACI
S AGENTURNE INFORMATORSKOU SITI

1) V pracl s agenturou je operatlvni pracovnik povinen
piisné zachovavat konspiraci a vyiadovat ji 1 od agentury.
Sebemendi neopatrnost v praci s agenturou mide vést 1 k je-
jimu prozrazeni.

2) Agenturné informétorskou sif zpravidla je nutno pfijimat
v konspiraénich nebo schiizkov{ch bytech. Schizky s agenturou
na jinjeh mistech se pFpoustdji v téch pFipadech, kdy
agenturu nemime jelté dostatefné provifenou, nebo ji pode-
gHivime = obojetnictvi.

3) Zisadné je zakizino honat schizky s agenturou ve slu-
febnich mistnostech MV, soukromich bytech orgéni MV, jakoZ
i v autech za pFitomnosti Fidide, I v jinfch mistech, kde agent
miife byt dekonspirovan.

4) Agentu je pfisné zakdzdno posilat svoje zZprivy podtou
nebo prostiednictvim jingch osob.
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5) Operativni pracovnik je povinen systematicky vychovivat
agenturu k zachovani pravidel konspirace pfi pfichodu do kon-
spiraéniho nebo schizkového bytu, na smluvend mista, jakol
i zasadim chovini agenta v zamé@stnini, v rodind, které vy-
luéuji jeho prozrazeni.

6) Agentura zpravidia pifle pisemné zprivy v dobé sehizky
v_konspiralnich a_schizkovich bytech. V téch phipadech,
kdy se schizka koni na jinych mistech, je moino agentu
dovelit napsat zpravu do pfichodu na schizku, aviak pf za-
chovini nejpfisndjii konspirace. V téchto pFipadech podepisuje
agent zprivu teprve na schizee,

T) Aby bylo zabrinéno prozrazeni agentury pied rozpraco-
viivanymi, musi operativai pracovnik neustile instruovat agen-
turu o pravidlech chovinl v rozpracovivaném prostiedi, pH
demE musi vychizet z konkretni situace a charakteru agetur-
niho rozpracovani.

8) Vyslychat agenta jako svédka je zakizino, Ve vyjimes-
nyech pFipadech miZe byt vislech agentury dovelen jedind po
souhlasu nidelnika odpovidajici spravy.

8) Po obdrZeni obsilky o dostaveni se na Gfadovnu MV agent
musi okam¥ité podat zprdvu operativnimu pracovniku, s nim
pracuje a postupovat dale podle pokynid operativniho pracov-
nika.

10) Vywvedeni agentury z agenturniho rozpracovini je nutno
pledvidat v pribéhu agenturniho rozpracovini 8 takovim pied-
pokladem, aby v dobé realisace rozpracovani byl jif urien kon-
kretni zphsob vyvedeni agenta,

GDMEFIG-"I.-'.A.HI A PEUEBUE{}VJENI AGENT‘URT
1) V individuelnich pfipadech se agentufe davaji za dspéné

vyplnéni {kolil hodnmotné dérky nebo pendith odména.




2) Odména se divi na pisemnou Iidost operativaniho pra-
covaika, V Eidostl se ukazuje, za co je nutno ngenturu cdménit
av jni'l,;i.-m rozaahu.

iﬁi% T #EIE.: 'f‘fﬁ'f"‘?fi 'ﬂli“ e grrd At "':F';" i
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4) PHijem odminy musi agent potvrdit na stvrzenku. Ve
vijimeénych pfipadech, kdy neni Gifelné vyZadovat tuto stvrzen-
ku, udini operativni pracovnik zipis o pfedané odméné.

KDNTRGI_EI SCHUZIKY S AGEHTUE_.GU

1) Ke zvideni kvalifikace agentury a poskytnuti praktické
pomoci operativnim pracovnikim jsou povinni #dici pracovnici
{od zistupce nafelnika oddéleni viSe) periodicky provadét kon-
trolni schizky s agenty, residenty a informitory, které jejich
podiizeni obsluhuii.

2) Kontrolni schiizky je nutno providét pfedeviim s agentu-
rou, kterd pracuje v rozpracovanych pfipadech a vypliuje dile-
#ité fkoly operativniho pracovnika ve zvIAltE dllefitych ob-
jektech (primysl pro obranu stitu, letectvo, pohraniéni pasmo
a pod.).

3) Pied provedenim kontrolni schizky je vedouci opera-
tivni pracowvnik povinen pozorné prostudovat osobni svazek
agenta, dobfe si ujasnit, jaké dkoly plni a dkoly uloené na
piedchazejici schizce,

4) Na kontrolni schiizee musi fidiel pracovnik projevit pa-
tFiénou aktivnost, provést besedu s agentem a po jeho odchodu,
bude-li se jevit nutnost, fiei pFfipominky operativaimu pracov-
niku.

5) O provedené kontrolni schiizee sestavuje fidici pracovnik
kritkou zpravu, kterd se zafivi do osobniho svazku agenta.
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PRERUSENI STYKU S AGENTUROU

1) Z obsluhované pracujici agenturni sité je nutno vyloudit:
a) obojetniky, dvojniky (dublake),

b} spolupracovniky, ktefi se zkompromitovali provokad-
nim chovinim,

¢) naprosto neschopné spolupracovniky,

d) ty spolupracovniky, ktefi nemochou vypliovat dkoly
organd MV v ddsledku t&#ké dlouhé nemodi,

¢) spolupracovniky, kteff kategoricky odmitaji nadale
spolupracovat.

2) O prerudeni styku sestavuje operativni pracovnik Zprivy,
ve které podrobné rozebiri piitiny prerufeni styku. V nikte-
rych pripadech je vedouci pracovnik povinen provést provifu-
jici schiizku a presvédéit se o sprivnost] prerudeni spoluprace.

3) Preruseni styku schvaluji ti nadelnicl, kteFi maji privo
schvalovat vizini,

4) Agent, se kterym se pPeruluje styk, podpisuje slib
o mifenlivosti. Ve vyjimeéngch piipadech, kdy neni operativad
ltelné sddlovat agenturnimu spolupracovniku prerudeni styku,
slib o miéenlivosti se nevyiaduje. V téchto pFipadech musi byt
ve zpravé operativoiho pracovnika ukdziny piidiny, Zpriva
o pierufeni styku a slib mléenlivosti se zaSivaji do osobniho
svazku.

V nutnych pFipadech se obnovuje spojeni s vyloudenou agen-
turou. V téchto pfipadech se vyzvednou z archivu viechny
materidly na agenta, prostuduji se, doplni poslednimi udaji
o agentu a pife se zdivodnény nivrh na ebnoveni spoluprice.
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OSOBNI A PRACOVNI SVAZEK

1) Na kaidého agenta, residenta a informétora se zavadi
osobni 8 pracovni svazek, na driitele konspirativnich a schiiz-
kovich byt osobni svazky.

Osobni svazky agentury musi byt periodicky doplfioviny
charakterisujicimi a provirkovymi tdaji

2) V osobnich svazcich agenta, residenta a informfitora musi
byt soustfedény nisledujiei dokumenty:

nivrh na vizini, plin vizini, zivazek o spoluprici, zpriva
o pribéhu vizini, dotaznik, agenturni a oficielni materialy
provérky, charakteristika price agenturniho spolupracovnika,
kterd se sestavaje kaidych 8 mésicd, list odmén a j.

" lonsisninsigini el
Zpriv lmtumich apolupracovaikd. Lhﬁta uchovavini agen-

turnich zprav- ntury je 5 let. Po ﬂ'prhm tifo lhity se
pracovni svazky nicl. ﬂ;ﬁﬁem ue aeat;xruj?zpr&m (s prilofe-
nym opisem zprav), achuﬁl ym nidelnikem oddéleni,

Uﬂbﬂm‘,&qﬁm -.#Er.{.--'*fr"' & HJ&;"F" b,___ -ﬁ-?'r-r.'.
Tato zp vkladi do osobniho svazku agenta, informé-

tora enta. V jednotlivich pFipadech se pramw:.f avazky

agentury-nehovivadi-delii-dobik v s

4) Originaly agenturnich zpriv je zakizino pFipojovat
k agenturnim rozpracovinim a vySetfovacim svazkim.

5) Pri odesilini osobniho svazku tajného spolupracovnika
jinému orginu MV se pmmw:lj svazek pfedivi k ulofeni do
archivu.

&) Osobni a pracovni svazky na agenturu, se kterou byl pie-
rufen styk, se uchovavaji v archivu.
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